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“Ai de nos educadores se deixarmos de sonhar sonhos possiveis.
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nas aguas da cultura e da sua histéria, da cultura e da historia de
seu povo, que conhecem 0 Seu aqui € O Seu agora €, por isso,
podem prever o amanhd que eles mais do que adivinham,
realizam.”

Paulo Freire
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1 -APRESENTACAO

O Centro de Convivéncia e Educacéo Infantil Nossa Senhora do Carmo oferece
atendimento integral as criancas, favorecendo o desenvolvimento cognitivo, social,
afetivo e cultural através de Termo de Colaboracdo com a Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal. O presente documento tem como objetivo definir a
organizacao e orientar a pratica pedagoégica da Instituicdo, em consonancia com a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n° 9.394/96), Constituicdo Federal de
1988 art. 206, Gestdo Democrética (Lei 4.751/2012), Curriculo em Movimento da
Educacédo Basica (Infantil), Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil,
Diretrizes de Avaliagdo Educacional da Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito
Federal (2014).

Anualmente, é revisado pela equipe escolar sendo aprimorado mediante a
colaboracéo de toda a comunidade escolar (criancas, familias, educadores, servidores).
A proposta elaborada néo considera os processos de ensino e aprendizagem como algo
pronto e acabado, mas dinAmico e em constante movimento. E algo construido dentro
das diversas relacdes existentes na Instituicdo, por isso a importancia da participacao
familiar e a ressignificacdo das relacbes entre professor e a crianca, de modo que o
ensino e a aprendizagem sejam promovidos com qualidade social. Sua elaborac&o ocorre
coletivamente e de modo reflexivo, a realidade da comunidade € priorizada com vistas a
melhorias na qualidade de ensino prestado as criancas na Educacao Infantil.

Para promover a participacdo de toda comunidade em suas organizacdes de
tempos e de espacos que contribuem para o desenvolvimento pleno da crianca, o Centro
de Convivéncia e Educacéo Infantil Nossa Senhora do Carmo, promoveu encontros de
apresentacdo da rotina diaria, questionario pelo Google Forms, participacdo em
atividades coletivas, escuta ativa e sensivel e troca de experiéncias nos momentos de
entrada e saida das criancas, sendo fundamental para o fortalecimento e alinhamento
das expectativas com relacdo ao que se espera do ambiente educativo.

Para o ano letivo de 2025, utilizamos questionario pelo Google Forms, para a
comunidade escolar avaliar a qualidade dos servicos ofertados pela Instituicéo e realizar
as mudancas que se fazem necessarias, além de sugestbes que possam agregar ao
atendimento da Instituicdo, especialmente aos responsaveis que estiveram no ano letivo
anterior. Também realizamos encontros para mostrar a rotina de 10 horas diarias de
atividades, exposicéo do termo de responsabilidade de modo a nos colocarmos como
rede de apoio. A maior parte dos atendidos sao oriundos da comunidade , com familias
em diversas estruturas , maes maes trabalhadoras e que alem do rede de apoio do

Centro de convivencia contam com avos e parentes proximos .
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De acordo com DCN para educacéo infantil € dever do Estado garantir a

oferta de Educacéo Infantil publica, gratuita e de qualidade, sem requisito de sele¢cdo,em
tempo integral, a jornada com duracdo igual ou superior a sete horas diarias,
compreendendo o tempo total que a crianga permanece na instituicdo. Na observancia
das Diretrizes, a proposta pedagoégica das instituicdes de Educacao Infantil deve garantir
qgue elas cumpram plenamente sua fungdo sociopolitica e pedagdgica:

Oferecendo condi¢cdes e recursos para que as criangas usufruam seus

direitos civis, humanos e sociais;

Assumindo a responsabilidade de compartilhar e complementar a

educacdo e cuidado das criangas com as familias;

Possibilitando tanto a convivéncia entre criancas e entre adultos e criancas

guanto a ampliacéo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

Promovendo a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas
de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as

possibilidades de vivéncia da infancia,

Construindo novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o
rompimento de relagcdes de dominacéo etaria, socioeconémica, étnicoracial, de género,

regional, linguistica e religiosa.
2 - INTRODUCAO

O Projeto Politico Pedagdgico é o documento norteador de todo o trabalho
educacional do nosso Centro de Convivéncia, é o fruto da interacdo entre os objetivos e
prioridades estabelecidas pela coletividade, devido as acbes que serdo trabalhadas ao
longo do ano a fim de atingir os objetivos, estabelecendo acdes necessarias para a
transformacéao da realidade.

E um trabalho que exige a participacdo e o comprometimento de todos os
envolvidos no processo educativo, ou seja, € um documento que precisa ser feito por
aqueles que executardo a acao, envolvendo assim, toda comunidade escolar. Visa
nortear as praticas educativas das criancas, levando em consideracfes as principais
caracteristicas acerca do universo infanti bem como as principais fases do
desenvolvimento da aprendizagem na primeira infancia, tendo como principal objetivo o
desenvolvimento integral em suas dimensfes fisica, intelectual, social, emocional e

simbdlica.



2.1 - Dados da mantenedora

Mantenedora: SEE-DF

CGC 00.394.679/0001-07

Endereco: SCN Q 6 Shopping ID — Setor Comercial Norte, Edificio Venancio 3000
- Brasilia - DF, 70297-400

Telefone/Fax/e-mail: (61) 3901-3185

Data de Fundagéo 1?2 escola: EC JK Candangolandia em 12/09/57
Fusdo FEDF/SEE: 13/07/2000
Secretaria de Educacdo em 2024: Hélvia Miridan Paranagua Fraga

2.2 - Dados da Instituicéo

Nome da Instituigéo CCEI - Nossa Senhora do Carmo
Escolar
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Cadigo da IEP 53012704

Endereco completo Sgadra 12, Area Especial 01, Leste, Gama, Brasilia,
CEP 72450-120

Telefone 3032-6776/3384-4973

E-mail nossasenhoradocarmosecretaria@gmail.com

Data de criagédo da IE 27/07/1990

Turno de funcionamento  Periodo Integral
Nivel de ensino ofertado Educacdo Basica

Etapas e modalidades Educacéo Infantil - presencial

23  ORGANIZACAO ESCOLAR: CICLOS, SERIES, SEMESTRES,
MODALIDADE(S), ETAPA(S), SEGMENTO(S), ANOS E/OU SERIES
OFERTADOS

O tipo de gestdo administrativo pedagogico adotado € o participativo, pois se
acredita que o mesmo oferece mais seguranca a comunidade, uma vez que, além da
participacdo dos professores, essa pode também estar inserida no processo de
desenvolvimento da crianca. A equipe pedagogica é composta por Diretor Pedagdgico,
Coordenador Pedagogico, Professor, Monitor e Nutricionista. Como Instituicdo formal, o
Centro de Convivéncia e Educacéao Infantil Nossa Senhora do Carmo, adota estratégias
estabelecidas em politicas que norteiam os diversos segmentos que compdem a
estrutura administrativa e pedagogica a seguir:

e Politica de Direcdo — coordena e preside o fundamento do processo
pedagogico, a acdo do coordenador, as atividades das criancas e as relacdes da
comunidade em suas organizacdes de tempos e de espacos que contribuem para o
desenvolvimento pleno da crianca, zelando para que se cumpra no ambito de sua

acao a ordem educacional vigente no pais.

e Politica Pedagdgica — diagndstica, planeja, orienta e avalia as
atividades didatico-pedagdgicas, visando a qualidade e a unidade do processo
ensino aprendizagem. Proporciona condigbes para o desenvolvimento integral e
harménico da crianga, promovendo o seu ajustamento a Instituicdo, a familia e a
comunidade. Oferecendo momentos em que a IEP (Instituicdo Educacional

Parceira), familia e comunidade possam estar juntas, participando de eventos que


mailto:nossasenhoradocarmosecretaria@gmail.com
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propiciem uma maior interacdo no processo pedagogico e almejando o éxito do

ensino aprendizagem do discente, exercido em conjunto com professor e
coordenador. Para promover o aprimoramento moral, cultural, ecolégico,
compreendendo os direitos e deveres da pessoa humana; e contribuir para o
desenvolvimento de suas potencialidades, sdo ofertadas idas ao teatro, ao cinema,
atividades dentro dos projetos que possibilitem os conhecimentos dos direitos e
deveres das criangcas. Nas rodas de conversas em sala de referéncia, sao
possibilitados momentos de reflexdo, escolhas e sugestdes para que as criangas
adquiram habilidades e atitudes necessarias para uma educacéo cidada.

A participagao e integracdo de todos os membros da comunidade em suas
organizacOes de tempos e de espacos que contribuem para o desenvolvimento pleno da
crianga propiciada na execucao e implementacédo da Proposta Pedagodgica, na execucao
das festividades, roda de conversa com o0s pais, reunides bimestrais com palestras
preventivas e informativas, e nas reunides semestrais para conhecimento do Relatério
Descritivo Individual da Crianca (RDIC) e preenchimento de questionarios institucionais

avaliativos, questionarios preenchidos pelos pais e/ou responsaveis.

A formacdo integral da crianca é promovida através de planejamentos
pedagodgicos que envolvam todas 0os campos de experiéncias expressos no Curriculo em
Movimento da Educacdo Infantil do Distrito Federal, bem como as necessidades
individuais de cada uma. Ha a promocéao de uma rotina que favoreca o cuidar e o educar
de forma harmoniosa e dinamica, respeitando o outro. A criancga é estimulada a participar
da construcdo de atividades, historias (reconto) e em brincadeiras dirigidas. Para
promocao do didlogo como estratégia de mediar conflitos e para tomada de decisdes, sao
realizadas: rodas de conversas com as criancas; atendimentos individualizados e/ou em
grupo para os profissionais, reunides coletivas com os profissionais e reuniées com 0s pais

e/ou responsaveis.

Para implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico, buscou-se atingir um
guantitativo amostral de toda a comunidade sobre as suas concepcdes e avaliaces a
respeito da estrutura e funcionamento da Instituicdo. Os instrumentos utilizados foram os
guestionarios encaminhados pelo WhatsApp com questdes objetivas com a finalidade de
conhecer a comunidade atendida, rodas de conversa sobre a infancia, o que é ser crianca

e como é o processo de aquisi¢cdo de aprendizagem.

A participacdo dos sujeitos no processo de avaliacdo da Proposta Pedagogico
se concretiza através de reunides, questionarios e aplicagdo de dindmicas. Com os pais

e/ou responsaveis sao realizadas reunides semestrais para preenchimento de
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questionérios de multipla escolha sobre a Instituicdo no geral (infraestrutura, profissionais,

atendimento etc.) e também séo realizadas rodas de conversa, nas quais sdo coletadas
as sugestdes, no ano de 2024 foi realizado questionério via Google Forms.

Com os docentes sdo realizados acompanhamento e auto avaliagdo do
desempenho; rodas de conversa para compreensdo das percepcdes sobre infancia,
desenvolvimento e processo de aprendizagem; e dinamica para verificar a percepcéo
sobre a Instituicdo. Com as criancas sao utilizadas atividades de desenho e rodas de

conversas, para coletar informagcdes como a Instituicdo é percebida por esses.

Os resultados obtidos serdo analisados pela equipe pedagdgica, para revisao
das acdes, metodologias e objetivos, proporcionando momentos de reflexao,

aperfeicoamento ou até exclusao de algumas acfes caso seja necessario.

Apos todo este processo, é necessario a divulgacao e o facil acesso a Proposta
Pedagogica e ao Regimento Interno desta Instituicdo, para que as familias tenham
conhecimento das principais concepg¢des que o corpo institucional segue quanto ao
Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil do Distrito Federal, de forma a poderem
acompanhar e avaliar a sua implementacéao.

A avaliacao visa uma pratica voluntaria do dialogo entre pais e/ou responsaveis,
educadores e direcdo, aprimorando os interesses e convic¢gdes do grupo numa pratica
pedagodgica que promova uma gestao democratica de carater emancipatorio, desejando
assim, a transformacdo em mudancas qualitativas nas acdes desenvolvidas pela
Instituic&o.

O processo de ensino-aprendizagem engloba todos os profissionais
pertencentes ao ambiente, portanto, a qualificacdo profissional € uma estratégia
institucional que visa o aperfeicoamento e atualizacdo de toda a equipe, com carater
permanente e continuo. Através dela os profissionais sdo estimulados a ressignificar as
experiéncias vividas, por meio de diferentes modalidades:

I. Encontros Pedagodgicos, relativos a contetddos e saberes tendo

em vista a formacao permanente do corpo docente;

Il. Participacdo em cursos, congressos e eventos de capacitacao

promovidos pela comunidade;

I1l. Reunides de estudo, de forma sistematica, com leituras de textos

atuais e temas variados.
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3 - HISTORICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

As Obras Assistenciais Padre Natale Battezzi (OAPNB), entidade filantrdpica
fundada em 20 de fevereiro de 1988 com o nome de Obras Assistenciais Sdo Sebastido
(OASAS), conta com uma diretoria formada por pessoas comprometidas e participantes
da comunidade Catdlica da Paréquia Sdo Sebastido — Gama/DF, com sede a Quadra
12, AE 01, Setor Leste — Gama/DF.O Centro de Convivéncia e Educacéo Infantil Nossa
Senhora do Carmo destina-se a prestacdo de servi¢os educacionais a comunidade local
da cidade do Gama, em periodo integral, com o intuito de oportunizar as criancas o
acesso a uma educacdo adequada e com qualidade social, direcionada aos valores
cristdos (amor, fé, compaixdo, respeito, honestidade, gratiddo e misericérdia) e de boa
convivéncia.

A Instituicéo firmou convénio com a Secretaria de Desenvolvimento Social e
Transferéncia de Renda (SEDEST) no periodo de 20 de Abril de 2010, o qual priorizava
o atendimento do cuidar e das atividades socioeducativas dirigidas por monitores e
auxiliares de sala. Em 2009 a Instituicao firmou convénio com a Secretaria de Educacao
do Distrito Federal (SEDF) e muitos beneficios no aspecto fisico, pedagogico,
contratacao de recursos humanos qualificados, bem como aperfeicoamento profissional
e acompanhamento nutricional passaram a ser parte do atendimento dessa IEP
(Instituicdo Educacional Parceira).

No dia 08 de Abril de 2014, faleceu o fundador e Diretor Presidente da
mantenedora Obras Assistenciais Sdo Sebastido, o Pe. Natale Battezzi, assumindo o
vice- presidente, Senhor Luiz Gonzaga da Silva, até Dezembro do respectivo ano. Em 1°
de Janeiro de 2015 € empossado o Senhor Anténio Carlos Nogueira Gomes, como o
novo Diretor Presidente, apds esse momento a entidade passa a ser chamada de Obras
Assistenciais Padre Natale Battezzi, em homenagem ao Fundador. Atualmente o
presidente da IEP (Instituicdo Educacional Parceira) € o Sr. Wilson Borges de Souza.

Neste ano de 2025 a Obra completa 35 anos de atuacdo na comunidade
com uma relevancia expressiva quando falamos de transformar pela educacéo e pelo
acolhimento, as comemoracdes acontecerdo nas Unidades de Nossa Obra de modo a

homenagear pioneiros e que esta a frente desse lindo trabalho nos dias de hoje.

4 -DIAGNOSTICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL
4.1 -CARACTERIZACAO FIiSICA

Trata-se de um espaco amplo e de facil acesso para a realizacdo das atividades

com as criancas bem pequenas. O ambiente € propicio ao bem estar fisico, mental e
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emocional, com mobiliarios e brinquedos que podem proporcionar experiéncias

significativas para incentivar as brincadeiras e a exploragédo. A participacao ativa das
criancas no processo de aprendizagem se da por meio de agbes que atendem aos
cuidados necessérios com relacdo ao espaco fisico.

A estrutura fisica, atende criangcas bem pequenas e conta com a seguinte
estrutura:

12 salas de atividades
01 sala de coordenacéo pedagdgica e dos professores

03 banheiros infantis com adaptacéo para faixa etaria atendida onde
acontecem os banhos no periodo da tarde,

01 banheiro adaptados para pessoas com deficiéncia,
02 banheiros para adultos

01 patio coberto e fechado

01 play ground

01 parque com brinquedos de madeira com areia e meia cerca;
01 solario

01 area cimentada (tenda)

01 depdsito de alimentos

01 deposito para material pedagogico

01 deposito para material de higiene e limpeza

01 cozinha

01 lavanderia

01 refeitério para os profissionais

01 sala para a direcao

01 sala para secretaria

01 sala para nutricdo

01 entrada para as criancas

01 entrada para funcionéarios e comunidade

01 anexo com sala ampla e mobiliario para o Centro Administrativo
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4.2 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Nossa Senhora do Carmo entende
que a familia e a Instituicdo sdo as principais responsaveis pelo processo de
desenvolvimento e aprendizagem da crianca, que essa parceria e indispensavel e que
devem estar pautadas no respeito mutuo, na valorizacao de cada diferenca e as trocas
de experiéncias e por meio das relacdes, as criangcas aprendam sobre si, sobre o outro
e sobre a vida. Assim, a familia e a Instituicdo, cada uma no seu papel, se complementam
no processo educativo da crianga.

Considerando esses aspectos, faz-se necessario conhecer também a realidade
social, a qual nossas criancas estao inseridas , por meio de pouco mais que 170
respostas recebidas via Google Forms, segue retrato de nossos atendidos , prezando
pela equidade e oportunidades de acesso aos que requerem estratégias e producodes
diversificadas; com valorizacdo da diversidade e a inclusdo de diferentes identidades
étnico-raciais, com reconhecimento e celebracdo da riqueza cultural e étnica da
comunidade escolar, incluindo a histéria, a arte e a cultura de diferentes grupos,
valorizando saberes e praticas culturais de povos indigenas, quilombolas e do campo.

Assumimos ainda o compromisso de assegurar a educacdo inclusiva,
antirracista e promotora da equidade e da qualidade, além de promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos em conformidade

com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) — Agenda 2030, quais sejam:

e Saude e Bem Estar

e Educacao de Qualidade

e |gualdade de Género

e Reducao das Desigualdades

Apbs mapeamento via Google Forms, segue o panorama dos responsaveis pelas

criancas atendidas nessa Instituicdo.

Qual sua faixa etaria?

postas

A




Qual seu sexo?

175 respostas

Como vocé se auto declara?

175 cespostas

Qual religido vocé professa?
175 respostas
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® Feminno
@ Mascuing

@ Banco
® Parco
@ Amarelo
@ Freo

@ Catdlica Apostdica Romana
@ Catdico Ortodaso

@ Protestante

@ Esprita

@ Ato brasders

@ Outras

Qual o grau de escolaridade de quem esta respondendo o formulario?

175 respostas

Quantos irmaos a crianga tem?

167 respostas

@ Ensino Mésio Completo

@ Ensino M&gio Incompiato
@ Ensino Supenior Compieto
@ Ensino Supenor incompéeto
@ NBo escoanzado

@ Entre 1 32 irmaos
@ Entre 334 irmios
@ Entre 53 8 irmaos
@ Nearum
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Qual tipo de imével a crianga mora?

175 tespostas

@ Avenana
® soa
@ \acera

Qual tipo de moradia?

175 respostas

@ Propno
@ Augue
® Cecido

Quem esta respondendo esse questionario?

175 respostas

® P

@ Mae

@ Responsavel Legal
@ Cutros

Utiliza qual meio de transporte para chegar na IEP?

173 respostas

@ Transpone pubiico

@ Transponte escolar

@ Veitulo prépno

@ Cutres {a pé, bexlets)

Quanto tempo utiliza para chegar até a IEP?

175 respostas

@ Entre 10 3 20 minutos

@ Entre 25 3 40 minutos

® Enve 50 minutps 3 1 hora
® Ogdos
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Vocé esta cadastrado em algum programa governamental?Qual?

175 785005135

4.3 -DADOS DE MATRICULA

No ano de 2025 estamos com 288 criangas bem pequenas sendo 6 turmas de
maternal | e 6 turmas de maternal Il, cada sala composta por 24 criancas e assistidas
por professor e monitor em tempo integral. Atualmente sdo atendidos mais de 30
criangcas com laudos médicos de cunho comportamental e especificidades alimentares
e com devidos acompanhamentos em redes de suporte como Educacdo Precoce e

clinicas particulares.

TRANSTORNO | TEA [INVESTIGACAO|DEFICIENCIA| TOTAL
MATERNAL | ---- 07
01 04 02
MATERNAL I --- 12
01 10 01
TOTAL 19

Para atender e alcancar as criancas de Espectro Autista e demais especificidades, nos
valemos de tecnologias assistivas como jogos sensoriais, atividades personalizadas, jogos
e brincadeiras ladicas que contribuem para um cenario mais inclusivo e favoravel ao

crescimento dessas criancas.

4.4 - SINTESE ANALITICA DA REALIDADE ESCOLAR

O CCEI Nossa Senhora do Carmo esta localizado no Bairro Setor Leste do Gama,
Regido Administrativa de Brasilia DF, trata-se de zona urbana com limites préximos a
um setor de chécaras. Atendemos 288 criancas bem pequenas com a faixa etaria entre 2
anos a 3 anos e 11 meses. A diversidade dos perfis socioeconébmico que nos revela
diversas religides, crencas, tipos de moradia, molbilidade e outros apectos referentes as
familais e atendidos expressos nos graficos do titulo anterior.

Atualmente estamos realizando o atendimento com 8 criangas do maternal Il que
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apresentaram laudo médico para o Transtorno do Espectro Autista - TEA, além das criangas

gue estdo no rastreio para outros transtornos funcionais como TDAH e atendimentos
especificos com a nutricdo para as criancas que apresentam alergias e intolerancias
alimentares.

A fim de garantir atendimento de exceléncia e alcance dos objetivos de
aprendizagem, dispomos de 1 professor regente para cada turma e auxilio de monitores.
Com relacdo aos recursos necessarios estdo inclusos materiais pedagogicos, jogos,
brinquedos que estimulam a criatividade e a coordenagédo motora ampla, como o triciclo e
fina como massa de modelar e blocos de encaixe, além das brincadeiras grupais.

Para atender a faixa e etaria em questdo é necessario estar preparado para
diversas dinamicas familiares, e atualmente a dificuldade que enfrentamos e temos
trabalhado junto as familia, nas reunides de pais e atendimentos individuais, € o fato de ndo
reconhecerem a crianga como um sujeito ativo no processo de aprendizagem, a
desinformacédo com relacéo a importancia dessa etapa, que deixa de ser um espaco voltado
somente para o cuidado e adentra a aquisicdo de habilidades, de convivio e evolucdo. A
Nossa IEP esta com o quadro global de atendidos fechado e para o ano de 2025
superamos o desafio de criancas nessa faixa etaria para ser atendidas na modalidade de
creche.

A tecnologia na educacéao infantil torna o aprendizado mais prazeroso e natural para
criancas com acesso ao mundo digital, permitindo que elas encontrem novas formas de

buscar conhecimento, descobrir e explorar.

45 -SISTEMA DE AVALIACAO DA EDUCACAO BASICA — SAEB

O SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica) na Educacéao Infantil visa
avaliar a qualidade da infraestrutura, recursos pedagogicos, gestao e condi¢des de trabalho
dos profissionais, sem aplicar testes diretos aos alunos, de acordo com o Estuda.com para
escolas. Os diretores e professores respondem a questionarios digitais, segundo o
Estuda.com para escolas. A instituicdo ndo foi escolhida para responder ao formulério do

Educa.com este ano.

5 -FUNCAO SOCIAL DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

A Instituicdo contribui com o desenvolvimento pessoal, social e do individuo;
além de favorecer na construcdo dos valores e das habilidades necessarias para o tornar
participativo na sociedade, entendendo seu papel, seus direitos e obrigagdes, levando-o a

se apropriar dos direitos de forma significativa, além de desenvolver habilidades
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socioemocionais e suas percepg¢des de mundo.

Esse ciclo que as criangas vivenciam aqui na Instituicdo provocam a apropriacéo
dos saberes bem como novas formagdes em fungéo das relagbes que se constroem. Dessa
forma, impulsionar o desenvolvimento integral das criangas com foco no protagonismo e
nos espacos de fala que sé&o abertos para atendidos e seus e promover a cada uma delas
0 acesso a construcdo do conhecimento e a aprendizagem de diferentes linguagens.

Assim como garantir o direito a protecdo, a saude, a liberdade, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com seus pares etarios e com 0s
adultos fazem parte de nosso compromisso com a primeira etapa da educacao infantil
gue certamente serd conduzida para a formacgdo integral do cidadao, fortalecimento de
valores e 0 sonho de transformacdo da sociedade pela educacdo. Ao desenvolver
habilidades como a empatia, a cooperacao e a resolucdo de conflitos, a crianca esta
preparada para a convivéncia com 0s outros, tanto na escola como fora dela. Ao ensinar
a importancia da participacdo, da cooperacéo e do respeito pelas diferencas, a educacao
infantil prepara a crianca para ser um cidadao consciente e engajado. Trabalhamos ainda
a sensibilizacdo das criancas sobre a importancia do meio ambiente, incentivando a
preservacao e o cuidado com a natureza.

E para alem dos muros da escola, a IEP- Instituicdo Educacional Parceira, permite
gue as criancgas vivam experiéncias que ampliam seus conhecimentos e habilidades, além
do que é aprendido dentro da sala de atividade, explorando outros ambientes e
incentivando de modo a contribuir para o desenvolvimento de uma consciéncia ambiental

e para o fortalecimento da ligacdo com o mundo natural.

6 -MISSAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

O Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Nossa Senhora do Carmo entende
gue a educacdo € um instrumento de promoc&o humana, cuja proposta educativa visa 0
desenvolvimento integral da crianca através de préticas inovadoras e que colocam a
crianca no centro do processo de aprendizagem.

Acreditamos que educacdo é um processo de parceria, em que a familia e a
Instituicdo precisam estar alinhadas a um mesmo objetivo, e que o ambiente educativo é
um local onde a diversidade das experiéncias tornando- se imprescindivel a participacdo de
todos envolvidos no processo pedagdgico.

Na medida em que a educacao estabelece o seu fazer pedagogico considerando o
contexto histérico social e de sua comunidade, aproxima-se de suas criangcas e de sua

familia. Assim pode abordar as questdes basicas para uma melhoria na vida pessoal e
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coletiva, assumindo a caracteristica de educacdo permanente.

Eis, portanto, a nossa misséo: Promover educagcédo com qualidade social, gratuita e
pautada em principios e valores como equidade, igualdade e respeito ao proximo,
realizando a¢fes junto as partes envolvidas a fim de contribuir para o desenvolvimento em

seu amplo aspecto e com foco na coletividade.

6.1 - MISSAO, VISAO E VALORES DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Misséo Promover educacdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva,
universal e inovadora, de modo a preparar 0 estudante para o
exercicio da cidadania e qualifica-lo para a reflexao critica e para o
mundo do trabalho, e a contribuir para o desenvolvimento integral da
sociedade.
Visao Ser protagonista na transformacdo social por meio da oferta
educacional de exceléncia.
Valores e Democratizacdo: acesso igualitario e justo a educacao paratodos.
e Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover
incluséo.
e Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrdes elevados.
e Inovacdo: novas abordagens para melhorar o ensino.
e Integridade: transparéncia e ética nas acgoes.
e Sustentabilidade: educacdo que respeita 0 meio ambiente e o
futuro.
e Valorizacdo do servidor: reconhecimento e apoio aos
profissionais da educacéo.

Fonte: https://www.educacao.df.qov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/

7 -PRINCIPIOS E VALORES NORTEADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A Educacédo Infantil é o primeiro contato que a crianca tem com a IEP
(Instituicdo Educacional Parceira), portanto deve possuir um ambiente acolhedor,
provedor de experiéncias criativas e despertar o prazer pelo aprender, priorizando 0s eixos
integradores que sao: cuidar e educar, brincar e interagir.

O Centro de Convivéncia e Educacéo Infantil Nossa Senhora do Carmo € uma
Instituicdo Parceira da Secretaria de Estado de Educacéo do DF e tem como fundamento

de sua Proposta Pedagogica a percepcdo da crianga como sujeito historico e


http://www.educacao.df.gov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/
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transformador de sua realidade, consideramos a importancia de contribuirmos com a

formacdo de pessoas éticas, fraternas, que respeitem o proximo.

Para isso, acreditamos que o desenvolvimento deve ser trabalhado em uma
perspectiva integral: fisico, afetivo, cognitivo, social e motor, seguindo os principios do
Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do Distrito Federal que legitimam o que esta
estabelecido na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) sob a luz da Lei n°® 9.494 de 20
de Dezembro de 1996.

a. Politicos - referem-se a necessidade de garantia dos direitos de
cidadania das criancas, o0 exercicio da criticidade e do respeito a

democracia. A instituicdo trabalha esses principios por meio das
‘rodinhas de conversa” em que sado abordadas as regras de
convivéncia, incentivos na participacédo das criancas, e por meio dos

projetos trabalhados ao longo do ano letivo.

b. Eticos - acredita-se que a interacdo entre as criangas é fator de
enriquecimento e ampliacdo do processo individual de aprendizagem,
bem como para a cooperacéo e a formacéo pessoal, tdo necessarios
para a construcdo de valores que sustentam o convivio social.
Objetiva-se semear valores de amor, justica, paz, respeito ao proximo,
bem como a promocdo do bem- estar fisico, social e mental,
autonomia, responsabilidade, solidariedade , respeito ao bem
comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e
singularidades. A Instituicdo trabalha o principio ético nas relacdes
cotidianas, estimulando acfes de respeito e cuidado com os colegas,
por meio de histdrias, da cooperacdo na organizacdo dos espacos
comuns a todos, na partilha dos materiais, brinquedos e no respeito

as necessidades de cada um.

c. Estéticos - considera-se que o principal incentivo a criatividade, a
sensibilidade, as manifestacbes artisticas sdo fundamentais no
desenvolvimento da crianca. O ato de brincar e desenhar permite a
manifestacédo dos sentimentos e da compreenséo da crianga sobre o
mundo, incentivando assim sua expressao artistica. Para Gohn
(2005), a educacdo formal possibilita a criacdo de novos
conhecimentos, fornecendo o desenvolvimento da criatividade. Os
projetos e atividades desenvolvidos na Instituicdo, como passeios,

teatro, cinema, musicalizacdo e as relagcdes estabelecidas entre as



23
diversas areas do conhecimento promovem um enriquecimento e

amplia as referéncias culturais da crianca possibilitando que essa
possa encontrar novas linguagens para se expressar artisticamente e

perceber a realidade.

d. Existem ainda principios da Educacéo Integral que sao:

7

* Integralidade: a educacdo integral é um espaco
privilegiado para se repensar o papel da educacédo no
contexto contemporaneo, pois envolve o grande desafio de
discutir o conceito de integralidade. Esse processo formativo
deve considerar que a aprendizagem se da ao longo da vida,
por meio de praticas educativas associadas a diversas areas
do conhecimento, tais como cultura, arte, esporte, lazer,
informatica, entre outras, visando ao pleno desenvolvimento

das potencialidades humanas.

» Intersetorializacédo: devera ser assegurada no ambiente de
organizacao de tempos e de espacos que contribuem para o
desenvolvimento pleno da crianga entre as politicas publicas
de diferentes campos, em que 0s projetos sociais,
econdmicos, culturais e esportivos sejam articulados,
buscando potencializar a oferta de servicos publicos como
forma de contribuicio para a melhoria da qualidade da

educacao.

« Transversalidade: prevé a aceitacdo de muitas formas de

ensinar,

8 -FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

O Centro de Convivéncia e Educacdo Nossa Senhora do Carmo orienta- se,
principalmente, pelos referenciais da Pedagogia Histérico Critica e da Psicologia Histérico
Cultural. Essa concepcao teérico-metodoldgica compreende que o homem € um ser social,
constituido a partir de uma realidade social, econémica e cultural. Nesse sentido, 0 homem
se forma por meio das relagdes entre seres humanos e natureza.

Essa concepcéo entende que o sujeito exerce um papel ativo sobre mundo,
considerando que esse é transformado da mesma maneira que transforma a realidade.

Assim, a Instituicdo e a educagao tém um compromisso na construcao de cidadaos que
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participam da constru¢éo de uma sociedade democrética.

O processo pedagodgico é descrito por Jodo Luiz Gasparin como:

“O processo pedagogico deve possibilitar aos educandos,
através do processo de abstracéo, a compreensao da esséncia
dos conteddos a serem estudados, a fim de que sejam
estabelecidas as ligagbes internas especificas desses
conteddos com a realidade global, com a totalidade da pratica
social e historica. Este € o caminho por meio do qual os
educandos passam do conhecimento empirico ao
conhecimento tedrico-cientifico, desvelando os elementos
essenciais da pratica imediata do contelddo e situando-o no
contexto da totalidade social.”

A principal funcdo da Instituicdo Educativa € a de garantir aprendizagem e
apoiar os processos de desenvolvimento da crianca. Reconhecer a pratica social como
algo de suma importancia para a construcdo de uma aprendizagem significativa,
valorizacdo da singularidade e especificidade de cada crianca, possibilitando a
construcdo de uma educacéo inclusiva e diversificada, em que o educador parte da
realidade de cada crianga para organizar os meios mais adequados de apoiar o processo
de aprendizagem e desenvolvimento de cada uma. Destaca-se que o protagonismo da
crianca é essencial nesse processo de formacdo de sujeitos sociais atuantes sobre
a realidade.

O Centro de Convivéncia e Educacéao Infantil Nossa Senhora do Carmo segue
o Calendéario Escolar Anual das Instituicdes Parceiras da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal e executa as abordagens descritas no Curriculo em
Movimento do Distrito Federal. Este documento parte de uma abordagem por campos de
experiéncias, onde as praticas pedagogicas devem ter a intencionalidade pedagdgica,
levando em consideracdo que a aprendizagem e o desenvolvimento das criancas se dao
através de experiéncias cotidianas; isso possibilita um trabalho interdisciplinar e uma

compreensao global da crianca na Educacéo Infantil.

Para Forest e Weiss, o0 cuidar envolve tanto os aspectos afetivos quanto os
aspectos da saude, alimentacéo e biologicos. De acordo com esses autores, para cuidar
€ necessario estar comprometido e ser solidario com o outro, isso significa interessar-se
pelo que a crianca pensa, sente, e principalmente valorizar suas habilidades e
capacidades. O educar perpassa todas as praticas pedagogicas pautadas nos valores de
respeito e aceitacdo do outro com suas diferengas. Educar é tornar acessivel parte da
grande diversidade cultural e trazer sua significacdo para o meio.

A IEP (Instituicdo Educacional Parceira) possui um papel crucial na formacéo da

cidadania centralizado no processo democrético, propiciando a¢des que promovam o
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crescimento da crianga como cidadaos ativos e participativos, entretanto, precisa-se

aceitar que mesmo as criangas menores deveriam ter a oportunidade de expressar suas
opinides e participar das tomadas de decisdes.

Nesse sentido, considera-se que as praticas educativas desenvolvidas no
Centro de Convivéncia e Educacdo Nossa Senhora do Carmo partem desses
pressupostos; a rotina e 0s processos educativos desenvolvidos com as criangas
consideram o protagonismo e a importancia de formar sujeitos que atuem de maneira
ética sobre a realidade, seguindo os principios da cidadania e respeito ao proximo.

Assim, destaca-se que diversos momentos na rotina da IEP (Instituicdo
Educacional Parceira) sdo desenvolvidos com essa intencéo, a exemplo, as rodas de
conversa e 0os combinados de convivéncia estabelecidos com as criangas no primeiro
momento das atividades. Destaca-se a valorizagdo da autonomia das criangas por meio
do incentivo de diversas atividades, incluindo o autocuidado e a alimentacao.

A proposta dos “centros de interesse” adotada pela Instituicdo também busca
trabalhar o protagonismo, a autonomia, a criatividade e a aprendizagem mobilizadora e
significativa por meio da organizacdo de espacos diferentes e estimulantes de
aprendizagem, quais sejam: os centros de interesse, abrangendo leitura, brincadeira,
pintura e montagem de blocos. Os espacos sao organizados de maneira adequada e
acessivel, possibilitando a crianca desenvolver sua criatividade e interagir com as
diferentes propostas. Considera-se que tais espacos possibilitam a crianca experienciar

de maneira dinamica a vivéncia cultural e social a qual ela esta inserida.

A mediacdo docente por sua vez segue resumindo, interpretando, indicando,
selecionando os conteddos numa experiéncia coletiva de colaboracdo produz a
instrumentalizacdo das criangcas nas diferentes dimensdes dos conceitos cotidianos e
cientificos que, por sua vez, possibilitara outra expressdo da pratica social (catarse e
sintese). Tal processo de construgcdo do conhecimento percorrera caminhos que

retornam de maneira dialética para a pratica social.

Figura 1 - Processo de construcao de conhecimentos

Pratica Social 2 Instrumentalizacao Catarse e
<==p Problematizacdo == A <y
dos Estudantes Tedrica Sintese

b PRATICA SOCIAL FINAL J

O trabalho desenvolvido pelo Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Nossa
Senhora do Carmo, apresenta caracteristicas baseadas nos Eixos Integradores da

Educacéo Infantil: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Através dos planos de acdes
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implantados e implementados na Instituicio consideram, em sua construgdo a

realidade da Instituicdo, escolhas coletivas (interesse da crianga, corpo docente,
comunidade) e particularidades pedagogicas especificas para as faixas etérias
atendidas.

O CCEI Nossa Senhora do Carmo, segue as orientagbes das DCNEl's que
alertam para a criagcdo de procedimentos que possam avaliar o desenvolvimento das
criancas como portfélios, diarios de bordo sem objetivo de selecdo, promocdo ou
classificagdo, reafirmando a LDB no artigo. 31: “A avaliacdo sera feita mediante
acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem objetivo de promocéo,
mesmo para 0 acesso ao ensino fundamental.” A avaliagdo desempenha um papel
crucial no Plano Distrital de Educacgéo (PDE), tanto para monitorar o cumprimento das
metas e estratégias quanto para identificar areas de melhoria no plano e na qualidade

da educacéo.

9. - METAS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Em atendimento as metas dos Indicadores de Qualidade da Educacéao Infantil,
e compreendendo a necessidade de serem mensuraveis e alcancaveis, a IEP
(Instituicado Educacional Parceira) prima por manter o foco na qualidade do atendimento
e dessa forma desenvolver integralmente os atendidos por meio de praticas que se
harmonizem com os demais documentos que norteiam a oferta de servico para a faixa

etaria atendida e temos como premissa:

» Garantir experiéncias que estejam relacionados as vivéncias prévias de
cada crianca, promover acfes que considerem a crianga protagonista do
processo de ensino e aprendizagem em meio aos campos de experiéncias;

* Atividades que favorecam a aquisi¢cido de autonomia;
* Atividades que considerem e respeitem o protagonismo infantil;

» Garantia dos direitos de aprendizagem com foco nas brincadeiras e nas
interacoes;

« Ampliar a participacéo das familias;
» Desenvolvimento integral,
* Fomentar a Incluséo e respeito as diferencas;

* Promover agdes que viabilizem a participacédo das familias;

| Dimens&o | METAS | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 |




Dimensédo 1 -
Gestéo pedagodgica

Incluir a participacéo efetiva
da comunidade na UE
visando a melhoria dos
servicos educacionais
prestados.

Dimensdao 2 -
Gestao das
aprendizagens e
dos resultados
educacionais

Desenvolver ao longo do
ano letivo intervencoes

metodoldgicas que
contribuam para 0
desenvolvimento do

trabalho ofertado pela IEP

Dimenséao 3 -
Gestéo participativa

Incluir a participacéo efetiva
da comunidade na UE
visando a melhoria dos
servicos educacionais
prestados.

Dimensédo 4 -
Gestao de pessoas

Servir a0 publico com
exceléncia.

Dimensao 5 -
Gestao
Administrativa

Aplicar recursos para
garantir atendimento de
qualidade Garantir a
utilizagdo consciente dos
recursos.

Dimensao 6 -
Gestao financeira

Ampliar a parceria com
Orgéos que se
disponibilizam a injetora
recursos para comprade
materiais e utensilios que o
plano de trabalho néo
permite

Implementar metas do PDE
e objetivos da agenda 2030
ODS

10 - OBJETIVOS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

10.1 - Objetivos Gerais e Especificos

Dimensao 1- Gestdo Pedagodgica

Obijetivo Geral

Promover a equipe pedagogica um espaco tempo
para estudo, formacdo pedagdgica, pesquisa,

discussao de concepcdes e praticas avaliativas.

Objetivos

Especificos

Proporcionar a crianca interacdo e participacéo
em diversas atividades

Desenvolver de forma integral em suas multiplas
dimensoes.
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Dimensao 2- Gestao das Aprendizagens e dos Resultados Educacionais

Objetivo Geral

Avaliar a cada semestre todos os seguimentos da
IEP

Objetivos
Especificos

Realizar conjuntamente & comunidade escolar a
avaliacao institucional,

Realizar a cada semestre o Conselho de Classe
participativo

Realizar organizacao dos recursos

Dimensao 3- Gestdo Participativa

Objetivo Geral

Promover o desenvolvimento de acdes que

corroborem para uma pratica educacional

democratica e humanizadora.

Objetivos

Especificos

e Incluir diariamente no processo de aquisicao de

habilidade das criancas, causando pertencimento.

Dimensao 4- Gestao de Pessoas

Objetivo Geral

e Valorizar os profissionais e as familias envolvidas

no contexto escolar da IEP.

Objetivos

Especificos

e Mediar situacfes conflituosas para o bem estar
comum; Promover eventos e atividades para
maior interacdo das partes envolvidas da

comunidade escolar.

Dimensao 5- Gestdo Administrativa

Objetivo Geral

Proporcionar ambiente acolhedor e acessivel as

criancas e comunidade em geral.

Objetivos

Especificos

Realizacdo de praticas que promovam

a Organizacgao Institucional.

28
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Dimensao 6 - Gestao Financeira

Objetivo Geral e Gerir os recursos financeiros destinados a IEP
com seriedade; Buscar parceiros como para a

aquisicao de materiais.

Objetivos e Buscar parceiros como para a aguisicéo
Especificos de materiais que o plano de trabalho n&o permite.

11 - ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Entendendo que as aprendizagens sdo mediadas tanto pela interagéo, quanto
com o0 ambiente e os materiais que temos contato, consideramos necessario um
planejamento sistematizado e eficaz com relagédo ao uso de materiais, ambientes e o
tempo destinado as atividades.

No nosso CCEI a Educacao Infantil é ofertada em regime anual, com insercéo
por idade conforme preconizado na Legislacdo Educacional Brasileira, perfazendo
o total de duzentos dias letivos. O Centro de Convivéncia e Educacédo Infantil Nossa
Senhora do Carmo, oferece a Educacdo Infantil em periodo integral - 7h30min as
17h30min, atendendo a faixa etaria de 2 a 3 (dois a trés) anos completos ou a completar

conforme legislacao vigente com a seguinte enturmacao:
Maternal I: a partir de 2 anos de idade.

Maternal II: a partir de 3 anos de idade.

As turmas no ano de 2025 foram divididas em seis turmas de maternal I, na
gual cada sala conta com um professor e dois monitores; seis turmas de maternal I, na
gual em cada sala conta com um professor e um monitor, perfazendo um total de 288
criancas.

O ambiente fisico escolar, bem como os recursos institucionais que sao suporte
as atividades, € um espaco propicio para o desenvolvimento da crian¢a que possibilita a
construcdo de seus conhecimentos. A rotina das atividades diarias desenvolvidas pelas
criangas inicia-se com o acolhimento das criangas no patio pela professora e monitora de
cada turma, realizamos um momento de acOes de gragas e seguem para suas
respectivas salas de atividades.

Apés acolhida, participam da roda de conversa com momentos de escuta ativa
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e sensivel, combinados de sala e momentos fundamentais para iniciar bem um dia inteiro

de atividades, musicalizacdo, chamadinha, quantos somos, como estad o tempo,
contacao de histérias e abordagem das tematicas como pratica social inicial, de modo
a cumprir com os passos especificos do planejamento pedagdgico que atende as
necessidades emergentes.

Também acontecem brincadeiras dirigidas por professores e monitores que
supervisionam esse momento. A responsabilidade com a integridade fisica das criancas
€ uma prioridade durante as atividades, entendendo que o cuidado com as criancas é de
responsabilidade de todos os envolvidos no processo.

“E importante ressaltar que tal organizac&o néo se configura em uma
estrutura rigida e inflexivel. Cada turma apresenta uma identidade
propria, cabendo as professoras adequar sua rotina de acordo com as
necessidades e desejos das criancas. A possibilidade de o estudante
aprender em colaboragdo pode contribuir para seu éxito, coincidindo
com sua “zona de desenvolvimento imediato” (VIGOSTSKY, 2001, p.

329).

Assim, aprendizagem deixa de ser vista como uma atividade isolada passando
a ser compreendida como processo de interacdes de estudantes com o mundo, com
seus pares, com objetos, com a linguagem e com os professores num ambiente favoravel
a humanizacdo. O desenvolvimento dos estudantes é favorecido quando vivenciam
situacOes que os colocam como protagonistas do processo ensino aprendizagem, tendo
o professor como mediador do conhecimento historicamente acumulado, por meio de
acOes intencionais didaticamente organizadas para a formac&o de um sujeito historico e

social.

As atividades voltadas para a higiene da criangca acontecem com suporte do
educador. As criancas recebem cinco refeicbes diarias, balanceadas, orientadas e
acompanhadas pela nutricionista permitindo as criancas contato com alimentos
diversificados, promovendo o direito a satde e a alimentacdo adequada, além da pratica
do autoservimento que possibilita ndo somente a manipulacdo do que é ofertado de
alimentos, mas o momento da escolha e apreciacdo dos alimentos ofertados. A
organizacdo de momentos como o citado faz com que a crianca experimente multiplas
linguagens em um mesmo campo de experiéncia, de forma articulada para que viva

situacOes de aprendizagem, seja coletiva ou individual.

Na Educacao Infantil utilizamos o termo “rotina” para designar a organizagao
do tempo. A rotina propicia as criangas e aos adultos envolvidos localizarem-se no
tempo, no espagco e nas atividades desenvolvidas na creche, oferece referéncia,

seguranca e organizacao. Tudo no ambiente escolar exerce influéncias na educacgao das
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criangas, sejam a arrumacao da sala, o espaco externo, os banheiros, e demais lugares

gue eles tém acesso. A organizacao dos espacos da educacdo Infantil € essencial, pois
desenvolve potencialidades e propde habilidades cognitivas, motoras e afetivas.
Desse modo, as aprendizagens que acontecem dentro dos espacos disponiveis a

crianga sao fundamentais na construgao da autonomia.

11.1 ORGANIZACAO CURRICULAR

As aprendizagens se déo a partir do protagonismo das crian¢as dentro do seu
processo de ensino, bem como através das relacdes, do brincar e de atividades
problematizadoras. Assim, conforme orientacdes do Curriculo em Movimento da
Educacao Infantil do Distrito Federal, a organizacao curricular € construida de forma que
0s objetivos de aprendizagem sejam desenvolvidos de forma integrada para que se
obtenha o desenvolvimento de forma integral da crianca. Sdo 10 horas diarias de
atividades com rotina intencionalmente planejada para cada momento do dia, sendo a
crianca o centro do processo de ensino e aprendizagem.

Essa abordagem é prevista nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Basica e tem o objetivo de chamar a atencao da crianca, bem como tornar o aprendizado
mais efetivo.

Os temas transversais possibilitam o acesso das criancas aos diferentes
referenciais de leitura do mundo, com vivéncias diversificadas e a
construcao/reconstrucdo de saberes especificos e as atividades passam a ser
organizados em torno de uma determinada ideia ou eixo que indicam referenciais para o
trabalho pedagdgico. Temas relevantes relacionados a cidadania, como: Etica, Saude,
Meio Ambiente, Orientacdao Sexual, Trabalho, Pluralidade e Cultura, sdo trabalhados de
forma ladica com escuta ativa das criancas e troca das vivencias advindas do contexto

de casa.

11.2 CAMPOS DE EXPERIENCIA

O Eu, o Outro e o Nés - Trata da descoberta de si mesmo, dos grupos aos quais
pertencem e a outros coletivos com o objetivo de formar sua identidade e alteridade.
Esse campo de experiéncia propde fortalecer as criangas nos seus grupos e respeitar 0s
demais que compdem a diversidade humana. A proposta para esse campo €
constituir a  autonomia, a autorregulacdo, o autocuidado e o sentimento de
reciprocidade, compreendendo que todos nés pertencemos a um grupo e gque sSomos

responsaveis pelos demais (pessoas, animais, natureza, planeta).
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Corpo, Gestos e Movimentos - Trata-se do desenvolvimento corporal da crianga

gue se expressa e interage com o0 mundo por meio de gestos e movimentos corporais
diversos, podendo ser eles direcionados, livres, impulsivos, espontaneos ou
coordenados. A crianga toma conhecimento progressivo da sua corporeidade a partir das
brincadeiras e interacdes sociais e culturais em que esta inserida. Dessa forma, o
trabalho corporal educativo na Educacéo Infantil deve levar em conta a centralidade do
corpo da crianga, voltando para o conhecimento e reconhecimento de suas
potencialidades, limites, sensagdes e func¢des corporais.

Tracos, Sons, Cores e Formas - abrange as manifestacfes artisticas, culturais
e cientificas como aporte de desenvolvimento infantil, sejam elas locais ou de maior
amplitude, como regionais, nacionais ou internacionais. Reconhece-se que a crianga
esta imersa na cultura desde seu nascimento e convive com manifestacdes diversas, por
meio de variados veiculos aos quais esta exposta. A crianga como sujeito social e cultural
produz cultura e traz consigo experiéncias e vivéncias provenientes de suas relacdes nos
diversos grupos sociais aos quais pertence. O trabalho nesse campo de experiéncia deve
propiciar o desenvolvimento da expressao criativa da crianca ao levar em consideracao
seu percurso de aprendizagem, oS processos pelos quais passou e as relacdes
imbricadas neles.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao - este campo de experiéncia busca
interlocucdo entre as linguagens oral, escrita, corporal, artistica e interacdes com a
natureza e a sociedade, embora dialogue com as demais linguagens. Pretende-se que
as criancas reflitam sobre esse sistema de escrita e participem criticamente dessa cultura
de modo desenvolver o prazer pela literatura, fruindo e exercitando a leitura e a escrita
de acordo com suas possibilidades, ao ter como recursos as interacdes, as diversas
linguagens e a imaginacgao.

Espacos, Tempos, Quantidades, Relacdes e Transformacdes - propde que
as criancas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam, descobrem,
interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estéo inseridas. Neste campo
de experiéncia, as linguagens mais presentes sdo a matematica e interacbes com a

natureza e a sociedade.

Eixos Integradores e Eixos Transversais do Curriculo alguns elementos
fundamentais no trabalho educativo com as criangas, quais sejam educar e cuidar;

brincar e interagir.

Esses eixos se ancoram na perspectiva da crianga como sujeito de direitos, a
Instituicho como espaco de protecdo, de promocdo da saude e de desenvolvimento

humano, incluindo os diferentes aspectos que o constituem. Nesse sentido e conforme
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expresso no Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do Distrito Federal, educar e

cuidar sdo acdes indissociaveis.

O ato de cuidar vai além da atencdo aos aspectos fisicos, e educar é muito
mais do que garantir a crianga acesso a conhecimentos, experiéncias e praticas sociais:
acbes como banhar, alimentar, trocar, ler histérias, propor jogos e brincadeiras e projetos
tematicos para se conhecer o mundo sdo proposi¢ées de cuidados educacionais, ou
ainda, significam uma educacéo cuidadosa.

7

O cuidado é, portanto, uma postura ética de quem educa. Os Eixos
Integradores caminham juntamente com o0s Eixos Transversais do Curriculo em
Movimento: Educacéo para a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos

Humanos; e Educacao para a Sustentabilidade.

“O dia a dia da Instituicdo é permeado por essa transversalidade, que
reclama acfes acerca da diversidade cultural e étnico-racial, da
biodiversidade, de crenca, de género e configuracBes familiares,
inclusdo das criancas com deficiéncia, respeito a heterogeneidade e
a singularidade, direito as aprendizagens e diversas formas de viver
a infancia e convivéncias entre as geracgdes.” (Curriculo em
Movimento da Educacéo Infantil do Distrito Federal, p. 27).

A organizacdo dos objetivos por campos de experiéncia possibilita a
compreensao do mundo e a producdo de novos significados pelas criancas. Dessa
forma, a organizacao das situacdes de aprendizagem no planejamento da equipe docente
deve permitir que cada crianca experimente os diferentes campos de experiéncias de

maneira significativa e articulada.

Para proporcionar as criancas uma formacéo integral através de diversas
situacOes de aprendizagem, a IEP (Instituicdo Educacional Parceira), em consonancia
com o Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil do Distrito Federal, estrutura-se
numa organizacao didatica a partir das praticas sociais e dos campos de experiéncia e

das diferentes linguagens.

“Nesse viés, o Curriculo estrutura e detalha cinco Campos de
Experiéncia, que emergem dos principios éticos, estéticos e
politicos e engendram os seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, de acordo com a BNCC (Base Nacional
Comum Curricular) (2017): conviver, brincar, participar,
explorar, expressar e conhecer-se, detalhados a seguir:

1 - Conviver democraticamente com outras criangas e
adultos, relacionando-se e partilhando distintas situacdes, de
modo a utilizar diferentes linguagens, ampliar o conhecimento
de si e do outro, bem como o respeito em relagéo a natureza,
a cultura e as diferencas entre as pessoas;
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2 - Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes
espacos e tempos, com diferentes parceiros (criancas e
adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produc¢des
culturais, seus conhecimentos, imaginacéo, criatividade,
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, sociais e relacionais;

3 - Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto
do planejamento da gestdo da Instituicdo que oferta a
Educagéo Infantil quanto das atividades da vida cotidiana:
escolha das brincadeiras, materiais e ambientes, por meio do
desenvolvimento das diferentes linguagens, elaboracdo de
conhecimentos e do posicionamento.

4 - Explorar movimentos, gestos, sons, palavras, emocoes,
transformacgfes,  relacionamentos, historias,  objetos,
elementos da natureza, na Instituicdo de Educacéo Infantil e
fora dela, ampliando seus saberes, linguagens e
conhecimentos.

5 - Expressar, por meio de diferentes linguagens, como
sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas necessidades,
emogOes, sentimentos, duvidas, hipéteses, descobertas,
opinibes, questionamentos, registros de conhecimentos
elaborados a partir de diferentes experiéncias que
envolvam a producédo de linguagens e a fruicdo das artes
nas suas diversas manifestacées;

6 - Conhecer-se e constituir sua identidade pessoal, social
e cultural, ao construir uma imagem positiva de si e de seus
grupos de pertencimento nas diversas experiéncias de
cuidados, interacdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas
na Instituicdo de Educacdo Infantil, conforme apresenta o
Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito
Federal. Por meio de atividades ludicas e com auxilio dos
referenciais que trazem abordagens sobre diversas
teméticas como Valorizacdo de Meninas e Mulheres e
Enfrentamento as Violéncias, Educacao para as Relacfes
Etnico-raciais, Acolhimento e Atendimento para a
Escolarizacdo de Estudantes migrantes internacionais,
Educagdo para integridade, probidade, honestidade,
responsabilidade, respeito, empatia e justica, Educacéo
para a Cidadania, Democracia e Cultura de Paz; Prevencao
ao Uso de Drogas, as criangas sdo incentivadas com
minimas acdes que remetem ao respeito e a valorizagao
das diferencas.”

A vulnerabilidade infantil € um problema complexo que exige um esfor¢o conjunto da
sociedade, do poder publico e das Instituicbes para garantir o direito das criancas a um
desenvolvimento saudavel e seguro, diante dessa realidade € necessario que as criangas
recebam uma educacdo que promova o desenvolvimento de habilidades socioemocionais
e que ensine sobre seus direitos e sobre como se proteger de riscos. Acolher as diferencas
e valorizar a diversidade sexual e de género no ambiente educacional € essencial para criar
um espaco onde todas as criancas se sintam seguras, respeitadas e pertencentes. Esse
acolhimento contribui para a formagao de cidadaos conscientes, capazes de compreender a
importancia dos direitos humanos e de se posicionar contra todas as formas de

discriminacgao.
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Para que essa inclusédo ocorra de forma efetiva, € fundamental investir na formacao

dos educadores, bem como na aquisicdo de materiais educativos e de conscientiza¢do. Além
disso, € necessario estabelecer politicas institucionais claras, com protocolos de prevencao
e combate ao bullying e a violéncia, especialmente aquelas motivadas por questdes de

género e orientacao sexual.

11.3 - GESTAO DOS TEMPOS E ESPACOS

A organizacdo do espaco e do tempo na Educacdo Infantil € importante para o
desenvolvimento das criancas. O espaco deve ser organizado de acordo com a faixa etaria
das criancgas e propor desafios cognitivos e motores. O tempo deve ser organizado de forma
a atender as necessidades bioldgicas, psicologicas e sociais das criangas.

Ao oportunizar a participacao das criangcas em situagdes cotidianas, as criancas
sdo passivas a conviver, aprendem a partilhar e sentem-se pertencentes ao ambiente
educativo, levando sempre em consideracao as necessidades e 0s interesses das proprias
criancas evitando atividades e momentos sem intencionalidade pedagodgica, mas sim que
permitam durante toda a estadia das criancas na IEP (InstituicAo Educacional Parceira) por
aquisicao de novos saberes, autonomia e identidade.

O nosso dia inicia com acolhida no patio onde realizamos a acdo de gracas de
forma coletiva, também realizamos acolhidas com participagdo das crianca e dos
profissionais, e emseguida café da manha nasalade atividades, momento da higiene bucal
e partimos para um momento fundamental para o bom andamento da rotina - que € o
momento da roda de conversa - onde realizamos os acordos pedagdgicos, ouvimos 0S
relatos e orientamos com relacéo ao que sera feito durante o dia de atividades, acontecem
ainda contacao de histérias e musicalizagao.

Apés a roda de conversa com abordagem da tematica do dia, as criancas
realizam atividades de registro e ainda no periodo da manha participam de atividades
assistidas no patio e demais espacos para atividades livres. Apés o almoco onde
reforcamos a importancia de uma alimentacédo saudavel, sdo convidados ao momento do
sono/repouso e apds cumprir com tal momento, seguem para o momento do banho, que é
realizado por adultos de referéncia, individualmente e com a seguranca necessaria, com o
uso de sabonete liquido e material antiderrapante para evitar quedas.

O periodo da tarde é destinado ao cuidado, arrumagdo dos cabelos e
brincadeiras em centro de interesse reforcando a tematica do dia para em seguida realizar
a ultima refeicdo aqui na IEP (Instituicdo Educacional Parceira) e seguirem para seus lares
de referéncia a partir de 17h30.

Para que 10 horas de atividades acontegam de acordo com documentos que
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norteiam as praticas do dia de atividades € necessario organizar tempos e espagos

conforme quadro abaixo :

Acolhida / Abertura dos portdes 7h30
para a entrada das criangas.

Café da manha (12 refeicéo). 8h
Escovacdo / Ida ao banheiro/ 9h
troca de fraldas das criancgas.

Roda de conversa com 9h30
combinados para a turma/

Atividade de registro.

Colacao (22 refeicao). 9h40
Solario / Péatio com triciclos/ 10h
Parque / Tenda

Almoco (32 refeicdo). 12h
Sono Até 14h
Banho / Cuidados com a pele e 14h em diante
cabelos das criancas.

Lanche da tarde (42 refeicdo). 14h40
Atividade da tarde / Cineminha. 16h
Jantar (52 refeicdo). 17h
Saida 17h30

11.4 METODOLOGIAS DE ENSINO

Permeando O Curriculo em Movimento do Distrito Federal, encontram- se 0s

eixos transversais: Educacdo para Diversidade, Educacédo para a Sustentabilidade,

Educacao para e em Direitos Humanos, Educacéo para a Cidadania. Além dos eixos

integradores — Cuidar e Educar, Brincar e Interagir. Nesse sentido ndo medimos esforcos

para colocar em nossos projetos pedagogicos atividades de discussdes e producdes

gue tragam para o cotidiano das criancas solucdes praticas para esses assuntos e que

elas se tornem cidadaos, comprometidos com as questdes sociais e com seus direitos

e deveres, formulando ideias e gquestionando suas proprias vivéncias, fazendo assim

com que a abordagem desses temas transversais.

Trabalhar esses eixos torna-se necessario e indispensavel visto que sao
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guestdes contemporaneas, fundamentais para a consolidacado da democracia, do Estado

de Direito e da preservacdo do ambiente em que as pessoas vivem; essas teméaticas
tratam de processos que estdo sendo intensamente vivenciados pela sociedade
brasileira. Devendo ser uma pratica intersetorial com vozes unificadas de modo a atender
as criangcas e coloca-las como agentes do processo e protagonistas de acdes tao

importantes.

11.5 DESENVOLVIMENTO DA CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTURA DE
PAZ

Considerando que precisamos refletir sobre as causas da violéncia, destacando
e estimulando a¢des que contribuam para a afirmacao de uma cultura de paz sendo uma
tarefa de todos (familia, escola e comunidade) faz-se necessario discutir e construir
essas atitudes para que as criancas e adultos tenham compreensao dos principios e
respeito pela liberdade, justica, democracia, direitos humanos, tolerancia, igualdade e
solidariedade.

Contacédo de historias que evidenciem o respeito que devemos ter um pelo
outro e que retratem acdes que combatam o bullying, racismo, preconceitos e qualquer
outro tipo de discriminagcdo. Apreciacdo de videos educativos que conscientizem sobre
a importancia de se promover a paz, como por exemplo, o video que traz como tema: O

mundinho da paz.

Audicdo e apreciacdo de musicas que favorecam a construcdo e internalizacao
de valores que gerem respeito e empatia ao proximo. Leitura de poemas que retratem a
importancia de cultivar a paz. Elaboracéo de cartazes que poderédo ser afixados no patio
da escola, portdo e banheiros, com o objetivo de lembrar conceitos que estdo sendo
trabalhados: colocar-se no lugar do outro; promover o dialogo e a amizade; valorizar o
gue cada pessoa tem de positivo; administrar problemas com atitudes de respeito e
gentileza; ndo se calar diante de injusticas; ndo responder a violéncia com violéncia,
ajudar ao préximo; cultivar a esperanca; exercitar o perdao, dentre outras acoes.

Encontros que visem reconhecer e valorizar a arte, buscando integrar
comunidade/escola. Dinamicas que despertem a consciéncia e a importancia da
solidariedade, do respeito e da empatia. Promover caminhada pela paz, estimulando a
participacao de toda comunidade escolar — elaboragao e confecgéao de cartazes, faixas,
panfletos e frases que conscientizem sobre a importancia de promover a paz em todos

0s ambientes.

11.6 QUALIFICACAO DA TRANSICAO ESCOLAR
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Durante essa jornada, as criangas vao mudando de etapa e modalidade,
conforme vao evoluindo em suas trajetdrias. Essas mudancas preparam a crianca para
enfrentar desafios que possibilitardo avangos em suas aprendizagens, potencializando
seu desenvolvimento integral como cidad&o critico, reflexivo e de atuacdo propositiva
nos diversos espacos democréticos da sociedade. O que caracteriza uma Instituicdo de
Educacédo Infantil como promotora de aprendizagens € a intencionalidade do projeto
educativo. (FERREIRA, 2012).

Este, por sua vez, deve estar em consonancia com as concepc¢des de crianca e
de infancia que alicercam o trabalho educativo da primeira etapa da Educacao Basica,
gue tem como eixos estruturantes o educar e o cuidar, o brincar e o interagir.

Com o objetivo de ampliar as experiéncias das criancas, acolhemos suas
vivéncias e conhecimentos e articula-los em suas a¢des educativas, assegurar- lhes os
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer, voltados para
a apropriacédo do patrimonio cultural e das praticas sociais, oriundas da vida coletiva e
da cultura diversificada, por meio das brincadeiras e das interacdes. Tais acodes
acontecem durante todo o periodo em que a crianca esta conosco matriculada e envolve
todo o corpo de profissionais da IEP (InstituicAo Educacional Parceira) e familia.

E comum que algumas criancas se sintam inseguras em ficar distantes dos pais
por um longo periodo de tempo, por isso, € necessario que haja uma parceria entre a
familia e a escola, de modo que o processo de adaptacdo ocorra da melhor maneira
possivel. Nesse periodo a escola estara preparada para a devida acolhida. Nos casos de
criancas com necessidades educacionais especiais ou que apresentarem problemas
na adaptacdo, a equipe diretiva acompanha e avalia a necessidade de ampliar ou néo
este periodo, bem como acompanha e orienta os familiares.

Também planejamos atividades diversificadas como: brincadeiras de roda,
contacdo de historias, uso de brinquedos, massinha, etc. Orientamos 0s pais quanto a
postura mais adequada para o processo de transicdo enviando folders, fazendo
orientacdes individualizadas quando necessario e convidando o0s pais para participarem

de reunides no inicio do ano letivo.

11.7 INTEGRACAO DO PPP COM OS ODS E A AGENDA 2030

Partindo de quatro principais dimensfes: social, ambiental, econbmica e
institucional, os ODS defendem que € necessario levar o mundo a um caminho
sustentavel com medidas transformadoras. Assim, foram definidos 17 objetivos e 169

metas globais interconectadas, a serem atingidos até 2030 — a, como ficou conhecida,
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“Agenda 2030".

Dessa forma a IEP (Instituicio Educacional Parceira) provoca por meio de
atividades ludicas situacdes que coadunem com as metas estabelecidas pela ODS
como releitura de obras de arte, apresentacfes teatrais que abordam a temética da
sustentabilidade, acdes que eduquem e promovam a participacéo na sele¢céo e descarte
correto dos materiais reciclaveis, conforme suas categorias, plantio de mudas como
hortalicas e medicinais, a utilizacdo de menos materiais dando preferéncia por sucata,
papeldo e outros reaproveitados, acbes em parceria com a UBS 03 que é de nossa

referéncia.

11.8 ETAPAS E MODALIDADES

“O Art. 33 da Resolugao 02/2020 do CEDF compreende a Educacgéo
Infantil como a primeira etapa da Educac&o Basica. E um direito da crianca de
até 5 (cinco) anos de idade e cumpre as funcdes indissociaveis de educar,
brincar e cuidar.

Paréagrafo nico — Considera-se a crianga como sujeito histérico e de direitos,
atuante e protagonista na constituicdo de sua identidade pessoal e coletiva. A
crianca interage, brinca, imagina, fantasia, aprende, observa, experimenta,
narra, questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade,
produzindo cultura. Buscamos a parceria com as familias no sentido de
compartilhar a responsabilidade na constru¢do do conhecimento, tornando-as

participantes desse momento tdo importante na vida de seus filhos.”

A crianca é protagonista por meio de experiéncias agradaveis e estimulantes
com relacdo ao que desejamos construir. Nesse sentido, nossa acao educativa promove
sua autonomia, tanto em seus aspectos intelectuais e cognitivos, quanto na busca pelos
melhores resultados, com eficiéncia em todas as areas. Priorizamos a formacao de
habitos e atitudes que, além de oferecerem oportunidades para que compreendam e
interpretem o mundo em que vivem, permitam-lhes desenvolver valores éticos e

educacionais.

11.8.1 Educacéo Infantil

Muitas concepcdes sobre crianca e infancia coexistem no imaginario social. As
bases tedricas deste Curriculo — Psicologia Historico-Cultural e Pedagogia Histérico
Critica — compreendem que as concepc¢les de criancas e infancias decorrem de
determinacdes sociais de ambito politico, econdmico, social, histérico e cultural, ou seja,
consideram as criangas, no contexto das préaticas educativas, como sujeitos de direito,
gue tém necessidades proprias, que manifestam opinides e desejos de acordo com seu

contexto social e sua histoéria de vida.

Essas distintas concepcdes permeiam o campo da educacdo quando se



40
identificam praticas pedagogicas, orientadas as criancas, ora baseadas em um

pensamento espontaneista, desprovido de intencionalidade educativa, ora apoiadas em
uma concepcgdo naturalista, a qual se vale de métodos coercitivos e de avaliagcdes
comportamentais cujos prémios e castigos ocupam lugar de destaque para a obtencao
do comportamento desejado (Curriculo em Movimento do Distrito Federal).

Assim, a IEP (Instituicdo Educacional Parceira) adota como Eixos Integradores
do Curriculo os elementos basilares do trabalho educativo com as criancas: Educar e
Cuidar, Brincar e Interagir. Esses eixos devem ser considerados em conjunto com 0sS
Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educacédo para a Diversidade; Cidadania
e Educacao em e para os Direitos Humanos; e Educagéo para a Sustentabilidade. Os
profissionais que atuam na Educacéo Infantil precisam compreender as especificidades
dessa etapa da educacao e a concepcao da crianga como sujeito de direitos, de modo a
pautar sua acado em atividades que contemplem o cuidar e educar, compreendendo a

unidade que implica tais agoes.

“Dessa forma, o cuidado com o corpo é aprendido, associado a cultura e as
relacdes sociais. Conhecimentos como alimentacdo, brincadeiras, higiene,
controle corporal, movimento, repouso e descanso e recepcao e despedida das
criancas sdo préaticas sociais que devem ser problematizadas e orientadas no
espaco da Educacdo Infantil a fim de garantir o desenvolvimento integral das
criancas (BARBOSA, 2009).”

Brincar é uma acdo simbdlica essencialmente social, que depende das
expectativas e convencdes da cultura em que esta inserida. Quando duas criancas
brincam de ser um bebé e uma méae, por exemplo, utilizam a imaginacédo, mas nao podem
agir de forma completamente livre; precisam seguir as regras de comportamento
associadas a esses papeéis dentro de sua cultura. A IEP (Instituicdo Educacional
Parceira) propbe atividades que estimulam a exploracdo de todo o ambiente e o
cuidado em organizar um planejamento cuidadoso, flexivel.

“Partindo de uma concepc¢éo de que a crianga se comunica através de
multiplas linguagens que a caracterizam de forma singular,
entendemos que as criancas sentem, pensam, agem, formulam
hipoteses, atribuem significados a sua propria maneira desde o seu
nascimento e constroem cultura, como afirma Antunes.” (2004, p.9).”

As observacdes e registros sao feitos de forma reflexiva, compreensiva e com
intencionalidade. Podemos citar como as mais recorrentes: as anotagdes por escrito,
fotografias, filmagens, gravacfes em audio e as producdes das criancas. Essas formas
de registros séao feitas em cadernos de registros, pautas de observacéo, anotagdes sobre
a rotina da crianca na IEP (Instituicdo Educacional Parceira), agenda ou cadernos de
recados para as familias, relatérios individuais, portifélios, exposicfes para a apreciacao

da comunidade.
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Ao atender as criangas que requerem cuidados especificos de saude, a nossa

Instituicho compreende que a educacao € um direito de todas as pessoas, com e sem
deficiéncia, levando-se em conta a diversidade da humanidade, dessa forma as criancas
sdo percebidas como seres de possibilidades e capazes de aprender e nossos
profissionais assumem o compromisso de entender as necessidades e interesses
infantis, suas formas de expresséo e seu direito de se desenvolver e conhecer o0 mundo
nas relagdes com outros sujeitos, com e sem necessidades especificas.

Atualmente cada turma composta por 24, apresentam 1 ou mais criangas com
laudos médicos e processos de rastreio para algum tipo de transtorno. Em sua maioria
sdo acompanhados na educacéao precoce vinculada a SEEDF e outras especialidades
em clinicas e programas particulares.

A |IEP (Instituicdo Educacional Parceira) tem papel fundamental na educacao
antirracista de nossas criancas e de toda a comunidade escolar. Através da educacéo,
€ possivel provocar a reflexdo sobre o racismo estrutural no Brasil, conscientizar sobre
0 quéo presente ele é na vida de todos nos, desconstruir crencas, estereoétipos e
preconceitos.

A faixa etaria em questao exige que as vivéncias de valorizacdo da diversidade
étnica e racial estejam presentes no planejamento pedagdgico, por isso os professores
buscam estratégias, pesquisam relatos de experiéncias e ampliam seu repertério
cultural. Também incorporam imagens, sons e narrativas que abordam essa tematica,
promovendo uma abordagem mais rica e significativa para as criancas, além disso,
investimos na aquisicdo de brinquedos, livros e recursos pedagdgicos que contribuam
para esse trabalho, fortalecendo a construcdo de uma educacédo antirracista desde os
primeiros anos.

Por meio de um instrumento de readequacdo -curricular, que reune as
necessidades, conhecimentos prévios, potencialidades e habilidades das criancas com
deficiéncias ou transtornos, além de detectar as barreiras que enfrentam para seu bem-
viver na escola, deve fazer parte darotina do atendido e ser revisto constantemente, para
fazer alteracdes quando necessario, conforme o andamento do ano e desenvolvimento
da crianca.

Diariamente realizamos Sessdo Cinema de modo a organizar as transicoes
entre almogo e sono e para o momento da saida. A musicalizacdo esta presente e a
linguagem de sinais surge como novo saber para as criangas que gesticulam conforme
a solitacdo de masicas, no ano de 2025 nao temos criancas com deficiéncia auditiva.

Os Parametros Nacionais de Qualidade sdo um conjunto de referéncias e critérios

gue definem as caracteristicas que as instituicdes de educacéo infantil devem possuir
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para garantir uma educacao de qualidade. Eles s&o organizados em diversas dimensoes,

como: ldentidade e formacao profissional que se refere a formagédo dos educadores e a
valorizagdo da profisséo; Proposta pedagdgica que abrange os principios e praticas
pedagdgicas que norteiam a educacao infantil; Avaliacdo da Educacdo Infantil que
engloba os mecanismos de avaliagdo da qualidade da oferta e do atendimento;
Infraestrutura, edificacdes e materiais que se refere aos espacos e materiais utilizados
nas instituicoes.

As tecnologias digitais na educacéao infantil, guando utilizadas de forma adequada
e equilibrada, podem trazer diversos beneficios para o desenvolvimento das criancas,
estimulando a criatividade, a autonomia e o raciocinio légico. Ferramentas como jogos
educativos, aplicativos e plataformas online podem complementar as atividades
tradicionais, tornando o aprendizado mais dindmico e interativo. Na instituicdo ndo ha
estudantes com altas habilidades e/ou superdotacdo. Também nao ha crianga surda ou
coda (crianca ouvinte com pai ou méae surdo), todavia, sdo ensinados sinais da Lingua

Brasileira de Sinais, durante as musicas infantis.
12 - POLITICAS, PROGRAMAS E PROJETOS

12.1 - Programas e Projetos institucionais desenvolvidos na Instituicdo
Educacional

Assim como nos ultimos anos, em 2025 o CCEI - Nossa Senhora do Carmo
mantém a proposta de promover a aquisicdo de novos conhecimentos por meio do
desenvolvimento de projetos pedagdgicos. Alguns desses projetos sao elaborados e
orientados pela Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal, enquanto outros
surgem em resposta a demandas identificadas nas salas de atividades.

e Plenarinha 2025 com o tema: Quem brinca na grama, brinca no Gama;

e Alimentacéo na Educacéo Infantil — mais que cuidar, educar, brincar e interagir;
e O brincar como direito dos bebés e das criancas;

e Transicao;

e Convivéncia Escolar, Educacdo Antirracista e Cultura de Paz.

12.2 Projetos Especificos da Unidade Escolar

O CCEI - Nossa Senhora do Carmo desenvolve projetos, que contribuem para
uma aprendizagem dinamica e multidisciplinar em que a crianca protagoniza e
torna-se o centro dos processos de aprendizagem. Os projetos permitem a integragcéo

das criancas com diferentes atividades que estimulam habilidades e trabalham o
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desenvolvimento integral.

Tendo em vista que o Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educagéo
Infantil (2018), contempla o conjunto de objetivos de aprendizagens e desenvolvimento,
oriundos dos cinco Campos de Experiéncia: o eu, o outro e 0 nds; corpo, gestos e
movimentos; tragos, sons, cores e formas; escuta, fala, pensamento e imaginacao;
espacos, tempos, quantidades, relagcbes e transformacdes, todos o0s projetos
supracitados vao de encontro com a aquisi¢cdo, garantia e habilidades para que as
criangas reproduzam, transformem, criem, transmitam, elaborem suas culturas no brincar
imaginativo, nos desenhos, pinturas, construcdes, dancas e outras a¢cdes que ao longo
do ano sdo executados dentro da proposta de acolher e valorizar todas as vivéncias, de
nao fragmentar os conhecimentos e de reconhecer a multidimensionalidade das
criancas, consideradas ativas e atuantes em seu processo educativo.
Abaixo estéo os projetos que realizamos ao longo do ano:
e Projeto Leitura: Eu conto e vocé reconta no mundo da imaginacao;
e Brincadeiras corporais/psicomotricidade;

e Grafismo;

13 - DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

A avaliacdo na Educacdo Infantil ndo tem por objetivo a classificacdo e a
selecdo, centra-se principalmente na compreensédo do processo de desenvolvimento do
aluno com o intuito de construir possibilidades de acompanhamento do trabalho
pedagogico realizado junto as criancas. O professor assume o papel de mediador,
guestionador e investigador, promovendo uma ressignificacdo das experiéncias
vivenciadas pelas criancas gerando avancos na aprendizagem. Com o compromisso de
criar um ambiente facilitador de criacdo e descoberta, capaz de fomentar a construcéo do

conhecimento através da exploracdo do meio.

A avaliacdo considera a particularidade de cada crianga, de acordo com as
suas habilidades, desenvolvimentos e dificuldades. Este acompanhamento é continuo e
permanente. Destaca-se também a avaliacdo do ambiente educativo, das atividades e
dos projetos realizados com o objetivo de modificar ou adequar de acordo com as

necessidades das criancgas.

Deste modo, avaliar envolve considerar aspectos relacionados as atividades, aos
planejamentos, ao ambiente educativo e a singularidade de desenvolvimento de cada
crianca para que assim se torne possivel repensar e criar novas possibilidades de

aprendizagem. Alguns aspectos observados sao a interacao, participagao, autonomia,
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identidade pessoal, linguagem, entre outros.

De acordo com o Referencial Curricular Nacional da Educacgdo Infantil
(RCNEI), para que as aprendizagens infantis ocorram, € preciso que o professor
considere na organizacdo do trabalho educativo a interacdo com as criangcas em
situacOes diversas como fator de promocéo da aprendizagem, do desenvolvimento e da
capacidade de relacionar os conhecimentos prévios sobre os assuntos abordados, uma
vez que para a construcdo de uma aprendizagem significativa é necessario partir do
conhecimento prévio da crianca sobre o tema a ser trabalhado e relacionar suas ideias
aos conhecimentos historicamente produzidos pela humanidade.

Em conformidade com as Diretrizes de Avaliacdo da SEEDF, a aprendizagem
esta sempre em movimento e 0 mesmo ocorre com a avaliagdo, que caminha lado alado
com as aprendizagens. A avaliacdo requer ainda a observacdo de elementos
estruturantes e fundamentais que vao ao encontro dos objetivos que constam no
Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil do Distrito Federal.

A avaliacdo formativa na Educacdo Infantii € direcionada para o
acompanhamento do desenvolvimento infantil: os aspectos motores, socioafetivos e
cognitivos. Nessa fase de aprendizagem, observam-se os progressos alcancados pela
crianca, considera-se que o erro € fundamental nesse processo de aprendizagem, visto
gue o erro possibilita a construcdo de conhecimento por parte da crianca, e traz como
finalidade atomada de decisdes no sentido de planejar para alcancar todas as criangas.

Além da observacao sistematica é realizado o registro em diario de bordo, o
registro das frequéncias individuais em diario de classe, o portfélio que ndo é meramente
um instrumento de coletanea das atividades desenvolvidas pelas criancas, mas constitui-
se de dados alusivos ao processo de desenvolvimento e como instrumento para

compreender a expressividade da crianca e a sua compreensao sobre a realidade.

“A avaliacdo do desenvolvimento da crianga é formalizada
semestralmente por meio do Relatério Descritivo Individual do
Aluno (RDIC), portanto, “(...) a forma final de registro da
avaliacdo de cada crianga serd apenas uma sintese de tudo o
gue se observou cuidadosamente sobre ela.” (SMOLE, 2003,
p.178).

7

Esse relatorio é apresentado semestralmente aos pais e/ou responsaveis.
Realizamos Conselho de Classe participativo que é por exceléncia um espaco
privilegiado para pensar, planejar, avaliar, avaliar-se e promover o encontro dos
processos de ensinar e aprender com o alcance da desejada qualidade.

Nesta etapa da Educagdo Basica, a avaliacdo deve ser constituida como um
constante questionamento e reflexdo sobre a pratica, buscando efetiva- las como um

processo que vise acompanhar e valorizar as aprendizagens e o desenvolvimento das
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criangas, no qual elas opinam ativamente sobre 0s aspectos que envolvem um ambiente

de organizacéo de tempos e de espagos que contribuem para o desenvolvimento pleno
da crianca. Através de estratégias ludicas e simples, conseguem expressar seu
sentimento em relacdo as pessoas, ambientes e atividades que perpassam seu cotidiano

na Instituicao.

13.1 AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS: PROCEDIMENTOS,
INSTRUMENTOS

A acao avaliativa na educacao infantil devera ser essencialmente contraria a
uma concepcéo de julgamento de resultados. O que possibilitara isso € a confianca nas
possibilidades préprias das criancas, negando a determinacdo a priori de
comportamentos esperados, e por introduzir a perspectiva da avaliagdo como
fundamento da acdo educativa a partir da valorizacdo das criancas em suas
manifestagbes. Quanto aos instrumentos avaliativos se dao através de:

* Avaliacdo como acompanhamento no processo de desenvolvimento;

* Observacao da crianca fundamentada no conhecimento de suas

etapas de desenvolvimento;

» Oportunidade de novos desafios com base na reflexao teorica;

» Didlogo frequente e sistematico entre os adultos que lidam com as

criancas e 0s pais ou responsaveis.

Os registros para avaliacdo do desenvolvimento da crianca séo feitos através
da observacdo e registro de forma continua, mediante o acompanhamento das
etapas do seu desenvolvimento em funcdo da oportunidade e qualidade das
vivéncias proporcionadas na Instituicdo Parceira. Na instituicdo o processo de avaliacao
sera realizado, tomando como referéncia os objetivos estabelecidos, sem a promocao
e a classificacdo garantindo a observacdo critica e criativa das atividades, das
brincadeiras e interacbes das criancas no cotidiano; a utlizacdo de mdaltiplos
registros realizados para adultos e criancas (relatérios, fotografias, desenhos entre

outros).
13.2 AVALIACAO INSTITUCIONAL:

A participacdo dos sujeitos no processo de avaliacdo do nosso PPP, se
concretiza através de reunifes, questionarios e aplicacdo de dindmicas. Com os pais
e/ou responsaveis sdo realizadas reunibes semestrais para preenchimento de
guestionéarios de multipla escolha sobre a Instituicdo no geral (infraestrutura, profissionais,
atendimento) e também sao realizadas rodas de conversa, nas quais sédo coletadas as

sugestbes, no ano de 2025 foi realizado questionario via Google Forms.
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Com os docentes séo realizados acompanhamento e autoavaliagdo do

desempenho; rodas de conversa para compreensao das percepcdes sobre infancia,
desenvolvimento e processo de aprendizagem; e dinamica para verificar a percepgao
sobre a Instituicdo. Com as criancas sdo utilizadas atividades de desenho e rodas de
conversas, para coletar informacdes de como a Instituicdo € percebida por elas.

Os resultados obtidos serdo analisados pela equipe pedagdgica, para revisao
das acdes, metodologias e objetivos, proporcionando momentos de reflexéo,
aperfeicoamento ou até exclusdo de algumas acdes caso seja necessario. Apos todo
este processo, é necessario a divulgacao e o facil acesso a Proposta Pedagdgica e ao
Regimento Interno desta Instituicdo, para que as familias tenham conhecimento das
principais concep¢des que o corpo institucional segue quanto ao Curriculo em Movimento
da Educacéao Infantil do Distrito Federal, de forma a poderem acompanhar e avaliar a sua
implementacé&o. A divulgacéo ocorrera mediante a publicitagdo do documento aprovado
no site (https://www.oapnb.org.br/) e no Mural de Avisos da Instituicéo.

A avaliacéo visa uma pratica voluntaria do diadlogo entre pais e/ou responsaveis,
educadores e direcdo, aprimorando os interesses e convic¢gdes do grupo numa pratica
pedagodgica que promova uma gestdo democratica de carater emancipatorio, desejando
assim, a transformacdo em mudancas qualitativas nas acdes desenvolvidas pela
Instituic&o.

O processo de ensino-aprendizagem engloba todos os profissionais
pertencentes ao ambiente, portanto, a qualificacdo profissional €é uma estratégia
institucional que visa o aperfeicoamento e atualizacdo de toda a equipe, com carater
permanente e continuo.

De modo a avaliar todos os aspectos que sao indispensaveis para uma oferta de
gualidade de Educacéo Infantil, além de avaliaces periddicas em momentos especificos
realizamos a nossa Pesquisa de Satisfacdo Anual.

O indicador de Atendimento Integral examina, sob a perspectiva dos pais e
responsaveis, se a Instituicdo cumpre a jornada diaria de 10 horas, conforme previsto no
Plano de Trabalho. Ja os indicadores relacionados ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)
e ao Calendario Escolar Anual das Instituicbes Parceiras analisam, respectivamente, o
desenvolvimento do PPP em consonancia com o Curriculo da Educacédo Baésica, e o
cumprimento regular do calendario letivo e das atividades previstas.

Os indicadores de Relagdo Familia-Escola e Alimentacdo sdo essenciais para a
Educacéo Infantil, permitindo & Secretaria de Educacao identificar areas de melhoria,
assegurar uma boa relacdo entre as familias e as escolas, e promover uma alimentacéo

de qualidade, de acordo com os padrdes estabelecidos pela Pasta.


https://www.oapnb.org.br/
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A realizacdo da pesquisa é fundamental para garantir a qualidade dos servigos

oferecidos pelas organizacdes parceiras, mantendo o padrao de exceléncia na educacéo
e cuidado das criancas no Distrito Federal. Além disso, a divulgacao dos resultados reflete
0 compromisso da Secretaria em assegurar a transparéncia, permitindo que a sociedade

avalie os servigos publicos prestados. - https://www.educacao.df.gov.br/creches-df/

13.3 - AVALIACAO EM LARGA ESCALA

O SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacao Béasica) na Educacéo Infantil visa
avaliar a qualidade da infraestrutura, recursos pedagdgicos, gestdo e condi¢cdes de
trabalho dos profissionais, sem aplicar testes diretos aos alunos, de acordo com o
Estuda.com para escolas. Os diretores e professores respondem a questionarios digitais,
segundo o Estuda.com para escolas.

As creches parceiras nao sao convidadas a partipar dessa avaliacao.

13.4 ESTRATEGIAS QUE IMPLEMENTAM A PERSPECTIVA FORMATIVA
DA AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

Na Educacéo Infantil, a avaliacdo deve focar na observacédo e acompanhamento
do desenvolvimento individual e coletivo, utilizando instrumentos como relatérios,
portfélios e observacdo em sala de aula. A avaliacdo ndo deve ser punitiva, mas sim
informativa e formativa e para que seja eficiente devemos lancar mao das seguintes
estratégias:

Observacao:

Observar o comportamento, as interacdes e o desenvolvimento das criancas
em diversas situacfes e nas praticas da rotina.

Registro:

Criar um registro detalhado das observacdes, utilizando diversos instrumentos
como relatorios, fichas, dossiés e portfolios.

Participacao das Criancas:

Envolver as criancas no processo de avaliacdo, incentivando a autoavaliacao e
a reflexdo sobre o proprio desenvolvimento.

Parceria com as Familias:

Compartilhar com as familias as observagcdes e registros, promovendo um
acompanhamento conjunto do desenvolvimento da crianca.

Avaliacao Formativa:

Utilizar as informacdes da avaliagdo realizada em Conselho de Classe
Participativo para ajustar as praticas pedagogicas e promover 0
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desenvolvimento da crianca levando em consideracdo as reflexdes que

emergiram.
Observacao em sala de atividades:

Acompanhar a participacdo, interagdo e desempenho das criangcas em
atividades ladicas, socializacao, atividades coletivas.

Diario de bordo

Elaborar registros que acompanhem o desenvolvimento de cada crianga,
destacando seus progressos e desafios.

Portfdlios:

Coletar e organizar as producdes das criangas, criando um registro visual e
tangivel do seu desenvolvimento.

Escuta ativa:

Realizar conversas individuais e em grupo para entender o ponto de vista das
criangas sobre o processo de aprendizagem.

13.5 - CONSELHO DE CLASSE

Realizado semestralmente, o Conselho de Classe representa um espaco
democratico de avaliacdo e de construcéo de alternativas. E composto por um conjunto
de estratégias distintas, porém complementares e destinadas aos diferentes membros
da comunidade escolar e equipe pedagogica.

Momento de escuta ativa e troca de experiéncias entre os profissionais da
escola (professores e monitores) com o0 objetivo de acompanhar e avaliar o
desenvolvimento das criancas, bem como de propor acdes articuladas para melhorar a
aquisicao de saberes e novas habilidades. O registro desse momento é feito em ata e as

decisdes e encaminhamentos de cada turma ficam registradas em formulario préprio.

14 - COORDENACAO PEDAGOGICA

Espaco obrigatoriamente previsto para planejar regularmente, selecionar
materiais, organizar ambientes e avaliar as participacdes em atividades. Nesse momento
acontecem estudos para aprimorar 0s registros e praticas junto as criancas. Essa IEP
(Instituicdo Educacional Parceira) cumpre conforme plano de trabalho vigente 5 horas
semanais de coordenacdo pedagodgica, com estudos e pesquisas sobre as infancias,
leituras e discussdes sobre as praticas na Educacéo Infantil.

O Centro de Convivéncia e Educacéo Infantil Nossa Senhora do Carmo prioriza
0 espaco e tempo da coordenacdo pedagogica como momento de planejamento e
organizacao de todo o trabalho pedagdgico desenvolvido durante o ano letivo. Levando
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em consideracdo os eixos do Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do Distrito

Federal, que oferecem subsidios e orienta¢cdes as unidades escolares na elaboracao e
desenvolvimento do trabalho pedagdgico com as criancas bem pequenas; e, ainda,
apresentam os eixos integradores: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir, como base para
a educacéo das criancgas.

Construimos nosso trabalho de forma interdisciplinar; e é na coordenacgéo
pedagdgica que as discussdes, sugestdes e definicdes dos temas propostos acontecem.
Além da organizacgdo e planejamento do trabalho, coletivamente e/ou individualmente,
vivenciamos momentos de estudos por meio da formacao continuada, planejada pela
prépria equipe e com a participacdo de parceiros, como a Comissao Gestora da UNIEB
da CRE — Gama e demais Coordenadores Intermediarios da Educacao Infantil e da

Educacao Antirracista, com palestras, reflexdes e trocas de experiéncias.

14.1 - PAPEL E ATUACAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

O Coordenador Pedagdgico tem como sua principal atribuicdo dar suporte aos
professores e monitores nos planejamentos e nas salas de referéncia, acompanhando a
evolucao da pratica pedagogica.

Apresenta autonomia para organizar e orientar o trabalho pedagdgico de forma
participativa e democratica na Instituicdo, e visto como um facilitador para a
implementacdo do Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil do Distrito Federal,
promove estudos e reflexbes acerca das criancas e das infancias, acolhe, escuta,
subsidia, interage e questiona, provoca e problematiza questdes relacionadas as praticas

de sala de atividades.

14.2 - DESENVOLVIMENTO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Acontece diariamente no periodo vespertino, com organizacdo especifica e
escrituracdo diaria em documento oficial (Diario de Classe), troca de experiéncias
exitosas, abordagem de temas alusivos as infancias, planejamento intencional que
contempla o protagonismo das criancas, leitura de matérias pertinentes a faixa etaria em

guestao.

14.3VALORIZACAOE FORMA(;AQ CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Acontece nos momentos de coordenacdo e especificamente nos dia de

formacao para profissionais da Educacéo Infantil, conforme Calendario Anual vigente.
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A formacgao continuada dos profissionais da Educagéo Infantil, se torna uma

importante estratégia para contribuir com o processo de formacgdo e oportuniza
aprendizados referentes as tematicas relacionadas a infancia, bem como aos
procedimentos para as praticas desenvolvidas em sala de atividades. Desse modo,
compreendemos que a formacdo do professor, seja ela inicial ou continuada, é
fundamental para o bom exercicio da profissdo. Sdo saberes histéricos, tedricos e
praticos que fomentam a atuacdo destes profissionais. De forma concomitante a

esta formacédo, esta a construcdo e a definicdo da sua identidade profissional.

O Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Nossa Senhora do Carmo realiza
momentos de valorizacdo profissional, que intitulamos “empo de cuidar’. Sao
mensagens de motivacao ao iniciar e encerrar cada més, bilhetes de agradecimento pela
realizacao das atividades junto as criangcas e momentos de escuta, onde a fala representa
a troca das muitas experiéncias no ambiente de organizacdo de tempos e de espacos,

gue contribuem para o desenvolvimento pleno da crianga.

14.4 - PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

META Orientar e acompanhar o trabalho docente, fundamentado no Curriculo
em Movimento da Educacdo Infantl do Distrito Federal, e demais
documentos norteadores da parceria.

OBJETIVO Ouvir e acompanhar os professores para identificar suas demandas

GERAL préticas.

OBJE'I:IVOS ACOES RESPONSAVEI'S | CRONOGRAMA

ESPECIFICOS
Recomendar o Prestar atendimento Equipe e Aolongo
estqlc_ios que individual e coletivo aos gestora e do ano
auxiiem na professores nos momentos o .
reflex&o sobre o A profissionais Letivo.
trabalho de coordenacao individual e
pedagdgico. de grupo. que lidam

diretamente com

as criancas.
Planejar, e Orientar, auxiliar, revisar e | Equipe gestora e Aolongo
acompanhar, .
sugerir e mediar acompanhar o | e profissionais do ano
a execugdo de planejamento e producdo | que lidam letivo
tng 0 processo de materiais elaborados | diretamente
didatico-
pedagdgico da pelos professores. com as
Unlc_lade de criangas.
Ensino.




51

e Planejar, em colaboragdo Equipe gestora e Aolongo

com a equipe pedagodgica, | e profissiona is do ano
estratégias educativas que | que lidam letivo
favorecam a incluséo. diretament e

com as

criangas.

15 - INSTANCIAS E SERVICOS DE APOIO AO PROCESSO EDUCACIONAL

A IEP (InstituicAo Educacional Parceira) prioriza contratacbes que se
relacionam diretamente com a atividade—fim que sejam destinadas ao atendimento

pedagogico.

15.1 Profissionais de apoio escolar:

15.1.1 NUTRICIONISTA:

Profissional contratado para exercer suas fungdes de acordo com os Principios
Fundamentais, artigos 1° ao 8°, da Resolucédo CFN n° 599, de 25 de Fevereiro de 2018,

que prova o Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista.

Em parceria com a equipe pedagogica, promove acdes educativas, realiza
acompanhamento e monitoramento no preparo e coccdo dos alimentos oferecidos
diariamente, onde incentiva através da manipulacdo dos alimentos in natura e no

autoservimento a introducéo de novos sabores a rotina alimentar de nossas criancas.

15.1.2 MENOR APRENDIZ:

A contratacdo do Menor Aprendiz devera atender ao disposto na Lei n°
10.097/2000, que altera dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/43 e ao Decreto n° 9.579 de 22 de novembro de 2018.

E uma modalidade de emprego que busca a capacitagio, orienta¢do e insercéo
de pessoas de 14 a 24 anos no mercado. Esse programa tem como meta a reducéo dos
indices de oportunidades que deixam de ser dadas a quem nao tem experiéncia.

Contudo, no exercicio de suas atividades, dentro dessa IEP (Instituicdo
Educacional Parceira), o aprendiz (menor ou jovem) esta sempre acompanhado de

profissional adulto, com experiéncia na é&rea de atuacdo, sendo vedada sua
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responsabilizacdo por turma de criangas sem a presenca de profissional contratado para

este fim. Atualmente no Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Nossa Senhora do

Carmo sdo 2 (dois) contratados, cada um perfaz sua carga horaria em um periodo

(matutino/vespertino).

15.2 CANTINHO DA LEITURA

Os

NOSSOS

da leitura e caixa do conto onde sdo colocados os livros de literatura infantil.

16 - PROCESSO DE IMPLEMENTACAO: PLANO DE ACAO

16.1 Dimensao: Gestdo Pedagogica

momentos voltados para leitura, sdo realizados em sala de

atividades, ndo temos um espaco destinado para biblioteca e cada sala possui seu cantinho

OBJETIVOS METAS ACOES | RESPONSAVEIS MATERIAIS AVALIAG AO
Promover a Acompanhame| Participac¢d Diretor Livros de estudos| Acontecera  ao
equipe nto e suporte 4 o dal ... . | com temas| longo do ano de
L . . Pedagogico: A

pedagogica um equipe equipe nos contemporaneos | 2025 com rodas

espagco tempo pedagogica. encontros | Liliane relacionados al de conversa,

para estudo, formativos Infancia e| reflexdo e trocas
. . Carvalho . N

formacéo organizado Crianca. de experiéncias.

pedagdgica, s pela IEP,

pesquisa, pela Papeis variados

discussdo de Coordenac¢

concepcbes e ao Slides

préaticas Regional

avaliativas. de Ensino

Planejar, (CRE), ou

organizar e pela

acompanhar a Diretoria

equipe nal de

producdo dos Educacéo

materiais Infantil

pedagdgicos. (DIINF).

Organizar 0 Orientacao

trabalho no

pedagdgico, planejame

tendo como nto das

foco o processo aulas.

de Dialogo

aprendizagem e com a

desenvolviment equipe, no

0 das criancgas. sentido de

Proporcionar orienta-la

momentos  de quanto

acolhimento, de organizaca

fala e de escuta 0 do
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entre a equipe,
em relagdo aos
seus
sentimentos e
emocdes.

trabalho
pedagdgic
0.

16.2 Dimensdo: Gestdo de Resultados Educacionais

integral.
Reforgar a
aprendizagem e
aquisicdo de novas
habilidades por
parte da
interacbes. Propor
estratégias

diversificadas e de

forma l0dica;
desenvolver

atividades gue
promovam a

participacdo  das
familias no
ambiente educativo
(festas, passeios,
eventos, reunides,
acbes sociais e

outros momentos).

desenvolvime  nto

individualidad e

e o]
desenvolvime nto
de cada
crianga, com foco

no

protagonismo infantil e

ativa participacdo

considerem e
respeite 0
protagonis
mo infantil.
Equipes de
sala,
Coordenador
Portfolios de

atividades

de

bordo e

registros afins a

tudo que
produzem de
maneira
individual e
coletiva

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Avaliar Promocdo de agbes | Promocdo de| Por meio de| Ao longo do
semestralmen te que acbes | atividades, ano de 2025

o] respeitem a que portfolios, diario




16.3 Dimensé&o: Gestao Participativa
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OBJETIVOS

METAS

ACOES

AVALIACAO

CRONOGRAMA

Integrar a

familia e a

comunidade

na escola.

Promover

acoes que

respeitem e

acolham as

Envolvimen

to das

familias na

escola

onde

possam

acompanha

r e

Reunides

e
atendimento

individualizad
0

aos
familiar
es

em
horari
oS

especificos

quando
Comunicag

ao direta
com as

familias

das
criangas
via
agenda,
telefone,
mensagem
pelo
WhatsApp,
Reunides
com 0s
familia
res pelo
menos
trés vezes

por ano

Rodas de

conversa

Google

Forms com

avaliacoes

Internas da
Equipe diretiva

Ao longo do
ano de 2025




para
apresentar
planejament
0,
discutir

e

avaliar

as
vivéncias e
producdes
das
criangas.
Os

familiar
es
recebem

e
assinam
semestralm
enteo
documento
de

avaliac
ao, RDIC
(Relatorio
de
Desenvolvi
me
nto

Individ
ual
da

Criang
a),

com o
registro
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criancas e
seus familiares.

Garantir o direito
das

familias de

participarem e

acompanhare m

as

vivéncias e

producdes das
criangas.

Participar da vida

escolar da crianga.

Equipe diretiva.

das
aprendizagens
, Vivéncias e
desenvolvime

n to

das
criangas.
Avaliacéao
institucional
com
to
da
comunidade
escolar.
Participacao

dos

familiar
es
das

crianca
s na
elaboracéo,
realizacdo

e
avaliacéo
do

Projeto Politico
Pedagogico.
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16.4 Dimensdo: Gestdo de Pessoas
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OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Promover acbes | Promocao A Instituicdo | Rodas Ao longo do ano de 2025
que |de | educativa d
. acgoe .
priorizem o0s s para prioriza e conversa
momentos beneficiar e a com
destinados a | capacitar coordenacao momentos
~ 0s L
formacao .. . | pedagogica de escuta e
profissionai
continuada. s como um | troca das
Capacitar  0s da momento  de | experiéncias
L educacédo ~
profissionais por _ & formacéo voltadas
_ continuada _
meio de cursos, que ao atendimento
oficinas possibilita com as familias
pedagdgicas, quef 0s
_ professores
treinamentos, planejem,
reunioes e avaliem,
palestras. aprimorem
_ seus
Capacitar os .
registros e
profissionais N0 | regrientem
uso dos suas
diversos praticas. A
Instituicdo
aplicativos do educativa
Google e a favorece a
fazerem uso participagao
dos

dos recursos
tecnolégicos por
meio do
computador e
dos aplicativos
de celular.

Capacitar os
profissionais de
cozinha e
nutricao.

profissionais
da
educacéo
em

Cursos
e
acoes

de
formacao
continuadas
ofertadas
pela
SEEDF.
A formacéo
continuada
ofertada

pela
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Instituicdo
educativa
atualiza
conhecimen
tos,
promovendo
aleitura e
discusséao

de

pesquisas

e estudos
sobre a
infancia,
sobre as
praticas de
Educacao
Infantil, e
também,

para atender
as criancas
com
deficiéncia

e atuarde
acordo com
o]

paradig

ma

inclusiv
0.0
coorde
nador
pedagé
gico
organiz

a

formag

ao

continu
ada

com os
professores
na Instituicdo
educativa.
Os
momentos
formativos
estao
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incluidos na
jornada de
trabalho
remunerada
dos
profissionais
da
educacao.

A Instituicdo

Educativa
favorece
a
participacdo
dos
profissionais
de cozinha
e
nutricao
em
cursos e
acbes de
forma
cao
continuadas
ofertadas
pelo
Mesa
Brasil-
SESC
e/
ou
SEEDF.




16.5 Dimensao:

Gestdo Financeira

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Aplicar o] Utilizacdo | Elaboragéo do | Em Ao longo da
recurso financeiro | dorecurso | plano parceria com assinatura do
do Poder Publico | financeiro | de  trabalho, | o Poder Termo de
Nnos recursos em onde se | Publico/SEEDF, | colaboracao.
humanos, material | beneficio | coloca uma | a Instituicdo

de da previséo de | Parceira prevé
consumo e Instituicdo | todos 0s seus
Servicos de | de acordo | gastos que a | recursos
terceiros, de acordo | com 0 Casa | orgamentarios
como previsto  no | Plano tera, como | por meio
Plano de Trabalho. d | recursos da quantidade
Promover  acgles | € humanos, de
atentas aos | Trabalho. | material criangas
cuidados de (avaliacdo  per
necessarios em consumo e | capita) a serem
relacdo aos servicos  de | atendidas  no
espacos e terceiros. ano seguinte.
mobiliarios que Manutencgéo Relatérios  de
favorecem as predial, bem | prestacdo de
experiéncias  das como para contas RIE/
criangas a REO entregue

substituicdo ou
reparo

de
eguipamentos
danificados. A
Instituicdo
educativa, no
plano

de
manutencdo e
reforma  das

edificacoes,

em datas

estabelecidas.
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contempla o
monitoramento
das
condigcbes
fisicas
da edificagcéo
para planejar e
executar
acles
corretivas
preventivas,
garantindo

as
condicoes
de
habitabilidade,
a seguranga
dos usuarios,
0 aumento
davida il
da construcéo
e areducao
de

custos.




16.6 Dimensao: Gestdao Administrativa
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OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Administrar a | Administraa | Todos os | Realizada
Ao decorrer do ano
Instituicdo, de acordo | Instituicdo profissionais da | pelos gestores | letivo.
com o Plano de com Instituicao da Comissao
Trabalho, prevendo qualidade de educativa tém | Parceira da
0 ensino o | habilitagéo SEEDF
pagamento de utilizagsio compativel para o
recursos humanos, adequada exercicio de
material de dos recursos | 433 funcges.
consumo € financeiro s O gestor da
Servigos de Instituicdo
terceiros, que educativa possui
compde o] graduacdo em
andamento e Pedagogia e em
funcionamento da formacao
Casa, para especifica em

cumprimento do gestdo  escolar.
objeto. Todos 0s
Contratar  pessoas professores
para atuarem regentes da
profissionalmen te na Instituicdo
Instituicdo educativa educativa

que possuem
tenham  habilitacéo graduagdo em
compativel para Pedagogia
o0 exercicio de O secretario
suas funcodes. escolar da
Realizar préticas Instituicdo

que educativa possui

promovam a certificacdo
Organizacgéo adequada para o
Institucional. exercicio da sua
Promover agoes funcéao.
atentas a Os  monitores
Seguranca na possuem

instituicdo educativa.

formacéo em




63

nivel médioe
preferencialment
e, graduandos em
Pedagogia.
Organizagdo dos
documentos das
criangas, como
ficha de
matricula, cépia
da certiddo de
nascimento,
cartdo de vacina
e histérico de
saude.
O numero de
funcionarios é
suficiente para o
funcionamento da
Instituicdo
educativa,
obedecendo a
legislacdo
vigente.

A Instituicdo
educativa tem
condicoes de

suprir as
auséncias
eventuais dos
profissionais
garantindo 0

atendimento as
criangas.

Os profissionais
da Instituicdo
educativa
cumprem a sua
jornada de
trabalho com

assiduidade e
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pontualidade. A
Instituicdo protege
todos os pontos
potencialmente
perigosos do
prédio para
garantir a
circulacdo segura
das criancas e
evitar acidentes e
adota
procedimentos pré
estabelecidos, de
conhecimento de
todos, em caso
de acidentes. A
Instituicdo
educativa mantém
eguipamentos

adequados para

prevencéo e
Combate de
incéndios,
devidamente

vistoriados  pelo
6rgao

competente.
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18 - APENDICES

18.1 - PLANOS DE ACAO

18.1.1 Dimensdo: Gestdo Pedagogica

OBJETIVOS METAS AGOES RESPONSAVEL MATERIAIS AVALIAC AO
Promover a | Acompanha Participa Diretor Livrosde

equipe mento céo da | Pedagdgic estudos com | Acontece
pedagdgica | suporte equipe nos | o:  Liliane temas | ra ao
um espago | equipe encontro s | Carvalho contempora | longo do
tempo para | pedagdgica formativo s neos ano de
estudo, organiza relacionado s | 2025
formacgao dos pela a Infanciae | comrodas
pedagogica, IEP, pela Crianca. de
pesquisa, Coorden conversa
discusséo de acao Papeis reflexdo e
concepcoes Regional variados trocas
e praticas de Ensino Slides de
avaliativas. (CRE), ou experién
Planejar, pela cias.
organizar e Diretoria

acompanha r de

a equipe na Educacé o

producéo dos Infantil

materiais (DIINF).

pedagdgico Orientaca

S. o] no

Organizar o planejam
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trabalho
pedagdgico,
tendo como
foco o]
processo de
aprendizag
em e
desenvolvi
mento  das
criangas.
Proporcionar
momentos de
acolhimento,

de fala e de

escuta
entre

a
equipe, em

relacdo aos
seus
sentimentos

e emocoes.

ento das
aulas.

Diélogo
com a
equipe, no
sentido de
orienta-la
gquanto a
organizag
ao do
trabalho
pedagogi

Co.

18.1.2 Dimensédo: Gestdo de Resultados Educacionais

OBJETIVOS METAS AGOES AVALIAGAO CRONOGRAMA
Avaliar Promocdo de | Promocdo de| Por meio def Ao longo do
semestralmen | agbes que acoes atividades, ano de 2025
te respeitem a | que portfolios,
Individualidade e Considerem ¢ diario de
o o] repeite 0 bordo e
desenvolvimento | protagonismo registros afing
desenvolviment | de cada crianga, infantil. a tudo que
. com foco no Equipes de sala, produzem.
o] integral. . . S
protagonismo Equipe diretiva.
Reforcar a infantil e ativa
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aprendizagem e
aquisicao de
novas
habilidades por
parte da
interacoes.

Propor
estratégias
diversificadas e

de

forma
ludica;
desenvolver
atividades que
promovam

a
participacdo
dos pais

no
ambiente
escolar
(festas,
passeios,
eventos,
reunioes,
acbes sociais
e

outros

momentos.

participacdo
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18.1.3 Dimensao:

Gestéo Participativa

acompanhare

m as
vivéncias e
producbes das

criancas.

mensagem pelo
WhatsApp,
Reunibes com
os familiares
pelo menos
trés vezes por
ano para
apresentar

planejamento,

discutir e
avaliar as
vivéncias e

producbes das
criangas.
Os familiares

recebem e

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Integrar a | Envolvimen | Reunides e | Rodas de | Ao longo do
famiia e a|to das | atendimento conversa ano de 2025
comunidade na | familias na | individualizado Google
escola. escola onde | aos familiares | Forms com
Promover possam em horarios | avaliagbes
acOes gue | acompanha r | especificos internas
respeitem e e | quando
acolham as | participar da | necessario.
criangas e vida | Comunicacao
seusfamiliares. | escolar da | direta com as
Garantir 0 | crianca. familias das
direito das | Equipe criangas via
familias de | diretiva agenda,
participarem e telefone,
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assinam
semestralment e
0 documento de
avaliacao,
RDIC
(Relatorio de
Desenvolvime
nto Individual
da Crianca),
com o0 registro
das
aprendizagens
, Vivéncias e
desenvolvimen
to das
criangas.
Avaliacédo
institucional com
toda
comunidade
escolar.
Participacao
dos familiares
das criancas
na elaboracao,
realizacéo e
avaliacéo do
Projeto  Politico

Pedagdgico.
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18.1.4 Dimenséao: Gestdo de Pessoas

s profissionais
por meio de
Cursos,
oficinas
pedagdgicas,
treinamentos,

reunioes

palestras.
Capacitar

0s
profissionais
no uso
dos diversos
aplicativos do
Google e

a
fazerem

uso dos

recursos
tecnolégicos
por meio do
computador e

dos

gue os
professores
planejem,
avaliem,
aprimorem
seus registros
e reorientem
suas préticas.
A

Instituica
o0 educativa
favorece a
participagdo
dos
profissionais
da

educaca
oem

Cursos

e acOes

de

formacéo
continuadas

ofertadas pela

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Promover Promocéo A Instituicdo | Rodas de | Ao longo do ano
acoes de educativa conversa com | de 2025

qu acbe | prioriza momentos
e priorizem | s para a de escuta e
0s momentos | beneficiar e | coordenacao troca das
destinados capacitar os | pedagdgica experiéncias

a profissionai | como um | voltadas
formacao S momento de | ao
continuada. da formacao atendimento
Capacitar educacédo continuada das criancas

o] que possibilita
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aplicativos de
celular.

Capacitar os
profissionais
de cozinha e

nutricao.

SEEDF. A
formacéo
continuada
ofertada pela
Instituicdo
educativa
atualiza
conhecimentos
, promovendo
a leitura e
discussdo de
pesquisas
e estudos
sobre a
infancia, sobre
as praticas de
Educacao
Infantil e,
também,
para atender
as criancas
com
deficiéncia
e atuar de
acordo com o
paradigm
a
inclusivo.
O coordenador
pedagogico

organiza

formacéo
continuada
com os

professores na
Instituicdo

educativa.
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Os

momento
s  formativos
estdo incluidos
na jornada de
trabalho
remunerada
dos
profissionais
da educacao.
A Instituicdo
educativa
favorece

a
participacdo
dos
profissionais
de cozinha e
nutricdo em
cursos e
acles de

formacao
continuadas

ofertadas pelo

Mesa Brasil-
SESC elou
SEEDF.

18.1.5 Dimensdo: Gestdo Financeira

se coloca uma

OBJETIVOS METAS AGOES AVALIAGAO CRONOGRAMA
Aplicar o | Utilizacdo | Elaboracdo do | ‘Em  parceria | Ao  longo
recurso dorecurso | plano com o Poder | daassinatura do
financeiro do | financeiro d | Publico/SEEDF, | Termo de
Poder Publico | em e trabalho, | a Instituicdo | colaboragao.

onde
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nos

recurso
s humanos,
material

de
consumo e
servicos de
terceiros, de
acordo com o
previsto  no
Plano de
Trabalho.
Promover
acoes
atentas aos
cuidados
necessarios
em

relaca
o] aos
espacos e
mobiliarios
gue
favorecem as
experiéncias

das criangas.

beneficio
da
Instituicdo
de acordo
com o

Plano

e
Trabalho.

previséo

de todos
0s gastos que

a

Casa
tera, como
recursos
humanos,
material

de
consumo e

servicos

e terceiros.
Manutencédo
predial, bem
como para
a

substituicdo ou
reparo
de
eguipamentos
danificados. A
Instituicdo
educativa, no
plano
de manutencao

e
reforma

das

edificagdes,
contempla o
monitoramento
das condicdes
fisicas
da edificagédo
para planejar

e

executar

prevé
seus

recursos
orgcamentarios
por meio
da quantidade

de
criangas
(avaliagdo per
capita) a serem
atendidas  no
ano seguinte.
Relatorios  de
prestacdo de
contas RIE/
REO entregue
em

data
s

estabelecidas.
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acoes
corretivas
preventivas,

garantindo as

condicbes de
habitabilidade,
a seguranga
dos usuarios, o
aumento  da
vida util da
construcdo e a
reducado de

custos.
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18.1.6 Dimensao:

Gestdo Administrativa

cumprimento do

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO CRONOGRAMA
Administrar  a | Administr | Todos os | Realizada Ao longo do ano
Instituicdo, de | ar em | profissionais da | pelos
acordo com o | 100%  a| Instituicido gestores da
Plano Instituicdo | educativa  tém | Comisséo

d |, com | habilitag&o Parceira
e gualidade | compativel para d
Trabalho, de ensino | 0 exercicio a SEEDF
prevendo O|e de suas
pagamento utilizacdo | funcdes.

d | adequada | O gestor
e recursos | dos da
humanos, recursos Instituicdo
material financeiro | educativa possui

d |s graduacdo em
e Pedagogia e em
consumo e formacéo
servicos de especifica em
terceiros, que administracdo
compde 0 escolar.
andamento

e
funcionamento
da Casa,
para




objeto.
Contratar
pessoas

para
atuarem
profissionalmen
te na Instituicdo
educativa

que
tenham
habilitacéo
compativel para
o0 exercicio de
suas

funcbes

Realizar
praticas

que
promovam

a
Organizacgéo
Institucional.
Promover

acdes atentas

BN

a
seguranca

n
a instituicdo
educativa.

Todos 0s
professores
regentes
da

Instituicdo
educativa
possuem
graduacdo em
Pedagogia
O

secretari
0 escolar

da
Instituicdo
educativa possui
certificacao
adequada para
0 exercicio da
sua funcao.
Os monitores
possuem
formacao em

nivel médio

e
preferencialment
e,

graduando

s em Pedagogia.
Organizagao
dos documentos
das

criangas,
como ficha de
matricula, copia
da certiddo de
nascimento,
cartdo de vacina
e histérico
de
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saude.
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O numero de
funcionérios
é suficiente para
o funcionamento
da Instituicdo
educativa,
obedecendo

a legislacao
vigente.
A Instituicdo
educativa  tem

condicoes de

suprir as
auséncias
eventuais

do

s  profissionais
garantindo 0

atendimento

criangas.
Os profissionais
da Instituicdo
educativa
cumprem a sua
jornada

de
trabalho com
assiduidade e
pontualidade.
A Instituicdo
protege todos os
pontos
potencialmente
perigosos do

prédio para
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garantir a
circulacdo
segura das

criangas e evitar
acidentes e
adota
procedimentos
pré
estabelecidos,
de
conhecimento

de todos, em

caso de
acidentes.

A Instituicdo
educativa
mantém

eguipamentos
adequados

para
prevencéo

e
combate

d

e incéndios,
devidamente
vistoriados pelo
6rgao

competente.
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18.2 - PLANOS DE ACAO NUTRICIONISTA 2025

84

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) RESPONSAVEIS |[CRONOGRAM A
TRANSVE'RSAL (15)
DO CURRICULO EM
MOVIMENTO
Atender as Identificar Atendimento Educacdo para | Daniele Ao longo
necessidad | criancas individual com| a diversidade, | Maria do ano
es de cada portadoras | os pais de| cidadania. CRN1: letivo
especificid | de cada crianca| Educacdoeme | 20776/P '
ade. patologias e | com para os direitos
deficiéncias | especificidade | humanos.
Elaborar | associadas | alimentar e| Educacdo para
Cardapio anutricdo. | realizacéo de| a
balanceado preparacdes | sustentabilidade
Conhecer a| ofertadas
populagéo para cada
alvo, suas| particularidad
necessidade | g,
S
nutricionais, | g|aporar
alergias €| cardapio de
intolerancias | 5cordo com a
necessidade
Elaborar | nytricional
Card%plos através da
variados e
balanceados | P capta.
18.3- PLANOS DE ACAO COORDENADOR PEDAGOGICO 2025
METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (S)
DO CURRICULO EM
MOVIMENTO
Orientar e Ouvir os| Divulgar e | Educacao Sarah Lima | Ao longo do
acompanh professores | incentivar a | para a ano.
ar o] para participacdo | diversidade,
trabalho identificar dos cidadania.
docente, suas professores | Educagcdo em Coordenacote
fundament demand emtodasas |e para o0s S
ado as acoes direitos pedagdgicas
no préticas pedagogica | humanos. diariamente
Curriculo em S Educacao
Movimento Recomendar para a
do Distrito | estudos Oferecer sustentabilidade .
Dias de
Federal e| que suporte de. formagao
demais auxiliem aos
documentos | na professores
norteadores | reflexao indicando
da Parceria materiais,




85

Sobre
as
praticas
pedagog
icas.

livros e
sugerindo
atividades.

18.4 PLANO DE ACAO PARA AS AVALIACOES

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) RESPONSAVEIS | CRONOGRA MA
TRANSVERSAL (S)
DO CURRICULO EM
MOVIMENTO
Desenvolver Ponderar se Analisar Educacédo para |Equipes del Ao longo
plano de ac¢des teve ou nio os dados | a diversidade, |sala do ano
e aprimorar as [gprendizage coletados | cidadania. letivo.
rerencoee e com a5 | EQLracie em e | Equipe
enag significativa. familias e | Paraos QIrelos | nirativa
demais espacos Quantificar \verificar o humanos.
de fala. Educacao
sempre que que para a
Identificar possivel podemos | gystentabilidade
potencialidades (qual 0 melhorar | de.
e dificuldades: [percentual ou
das criancas alcancar.
Continuidade do |que Refletir
processo  de |alcangaram sobre  a
desenvolviment |55 objetivos pratica
0. : L
previstos. pedagdgic
Refletir se os a em
estudos consonan
realizados cia com o
estao Curriculo
enriquecend em
0 nosso Moviment
trabalho de 0.
modo a Apreciar o
alcancar as trabalho
criancas . produzido
através
dos
registros
,murais.




18.5 Formulario do Google Forms para o Mapeamento Socioeconémico

B I U o ¥

Descrigdo do formuldrio

Quem estd respondendo esse questiondrio? *

Pai
Mée
Responsavel Legal

Outros

Qual seu sexo? *

Feminino

Masculino

Qual sua faixa etaria? *

Entre 18 a 24 anos
Entre 25 anos a 30 anos
Entre 31 anos a 41 anos

Entre 42 anos a 62 anos

Como vocé se auto declara? *
Branco
Pardo
Amarelo

Preto
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Qual religido vocé professa? *
Catélica Apostélica Romana
Catdlico Ortodoxo
Protestante
Espirita
Afro brasileira

Qutras

Qual o grau de escolaridade de quem esta respondendo o formulario? *

Ensino Médio Completo
Ensino Médio Incompleto
Ensino Superior Completo
Ensino Superior Incompleto

N&o escolarizado

Qual a ocupacio do responsavel? *

Auténomo
Desempregado
CLT

Estagidrio

Servidor Pablico



Wocé esta cadastrado em algum programa governamental?Qual? *

Texto de resposta curta

Quantos irm&os a crianga tem?

Entre 1a 2 irmédos

Entre 3 a 4 irmdos

Entre 5 a 8 irmdos

Nenhum

Qual tipo de imoével a crianga mora? *

Alvenaria
Taipa

Madeira

Qual tipo de moradia? *
Proprio
Aluguel

Cecido

Utiliza qual meio de transporte para chegar na IEP?

Transporte publico
Transporte escolar
Veiculo préprio

Outros (a pé, bicicleta)

Quanto tempo utiliza para chegar até a IEP?

Entre 10 a 20 minutos
Entre 25 a 40 minutos
Entre 50 minutos a 1 hora

Opgéo 4
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18.6 Formulario do Google Forms para a Pesquisa de Satisfacao

=] QUISA DE SATISFACA 24 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagao do Produto) m =

S

Arquivo  Péginalnicial  Inserir  Design  Transigdes  Animagdes  Apresentagdo deSlides  Revisio  E 0 cé deseja faz Entrar £ Compartilhar

PESQUISA DE SATISFACAQ - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto)

Arquivo  Paginalnicial  Inserir  Design  Transies  Animagdes  ApresentaciodeSlides  Revisio  Bxibir QO quevocé deseja fazer Entrar £ Compartilh

v M Comdeentinds 3768)-0ms X il Microsok Power 8! x + - a x"

c = A * O e

© Temacap TS0 Contolededc. @ eSocal W Agincia Viuwl 4B Home | Paticpante I S61- Acesso Exteno. & Home - E6tors Goc... (0 Adobe Acrobat e Edtor de Site Wik » | £ Todos s favortos

EDUCA Jf Pesquisa de Satisfacao 2024 - Instituicoes Educacionais Parceiras = A

5

Meta 1 - Atendimento Meta 2 - Projeto Meta 3 - Calendério Meta 4 - Relacio = Gestao das Instit

(s [ e, | [ | [ i | [oes s | ]

— e | [

s | | rusme | [ vmaee | [ e ][ ceee |
!&dw N° de Instituiches N° de Respostas.

——— ,

(SEEDF) para 3 oferta de Educasio infanti, primena etapa da Educacho Bisc
Monitoramento e Avsliaglo dss Parceriss (CMAP) realizard, funto 35 parceriss com vigéncla
superior a um ano, PESQUISA DE SATISFAGAO do piblico-alvo.

comisto de

s resutados ds pesauisa serfo ublieados como suxlo pars svaliscBo das parceriss
celebradas € verificagho do cumsrimento dos objetvos GactuaGos, bem como b reorientash e
10 ajuste das metas ¢ atwidades defnidas

A pesauisa foi realzada entre novembeo ¢ desembro de 2024 peia equipe da CMAD, com
apicacko pelas Comissbes Gestorns responsivess pelo acompanhamento de <ady parceris,
divididas entre a5 16 Coordenasdes Regionais de Ensing, & contou com 3 particioagho de 15073
pai/responsiveis

A fim de que sejs dada publicdade & pesquisa e, com Iss0, permitr » efetidade do

P pesquisar

PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto) &=

Arquivo  Péginalnicial  Inserir  Design  Transigles  Animagdes  ApresentaciodeSlides  Revisio  Bxibir ) S Entrar 9 Compartilhg

v M Coadeerirads G768 -omx X ] Microsoh Power B! x o+ - 8 x [
[ 2 Z * D e i
88 D Novepasts @ Temscap I SEI-Contolededc.. @ eSocsl b AgéncaVitvsl 4 Home|Purticpante T SEI-Acessoftemo @ Home - Editors GoC.. (] Adobe Acrobat  we Editor de Site Wix | » | [ Todos os favortos.
EDUCA Jf Meta 2 - Projeto Politico-Pedagégico emram m%
(Regiona | (amwies ) (it uanicade de
[ | *Resionss nstuigtes
cana v t Todes - S
Voci foi convidado a colaborar, em alg . na construcio da Proposta

=3 2 o » s )

Serest
Vach fol convidada s participar da slgl Ainstituigao disponibiliza, de forma ficil e \
reunido para a apresentacao das atividades ‘acessivel a Proposta Pedagégica/Projeto
educacionais a serem realizadas? Politico-Pedagdgico (PPPI?

58 @523

Limpar Filtros

—




90

H PESQUISA DE SATISFACAQ - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto) (Ea)

Arquivo  Péginalnicial  Inserit  Design  Transigbes  Animagdes  ApresentagiodeSlides  Revisio  Exibir  Q O quevocé deseja fazer. Entrar £, Compartilhar

v M Caadeennca BT oxt. X ol Microsoh Power i x - o x

c = = Y 1y 6 5 #

88 | [ Newpests @ Temacsp I SH-CootmiedeAc. @ eSocil ¥ AgéncsVesl 48 Mome|Paricipsnte 201 bt Edtorde Ste War|, »

xemo @ Home - dtora GoC... [ Adobe Acro

Regional Quantdadede | (Instituco

Gama Centro de Convivincia e Educagio 1

1 1

Quantidade de J

Adinstituigdo disponibiliza o Calendario Escolar = ¢ Ainstituigao cumpre o Calendirio Escolar da
O calendirio escola padroniza ss datas escolares | Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Fec 2]
de: i0 do ano letivo?

ral Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal?

EDUCAJf Meta 3 - Calendario Escolar &nmacn  méauo—)
/

#om do ano letvo, recesso e férias escolares, akém de
Meta 3 - Compric 0 calendirio escolar da
Secretaria de Estado de Educacho do Distrito Federal
pars a2 InshituigBes Educacionais Parceiras.

Limpar Filtros

=] PESQUISA DE SATISFACAQ - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPaint (Falha na Ativacao do Produto) ca}

Arquivo  Paginalnicial  Inserir  Design  Transicbes  Animagdes  ApresentagiodeSlides  Revisio  Exibir  Q O quevocé deseja fazer... Entrar  §. Compartilhar

g o0oTAL QuiiwidCIBImIMISOTHiL i %

83 | [ Nowpesta (o Temacop I SEI-Controle @ cSocal W Agénci Virtusl 4 Home [ Parscipente 0] SEI- Acesso Externo & Home - £ B AdobeAcrobet w0
(@) .

EDUCA Jf‘ Meta 4 - Relacdo Familia-Escola &—mmmaon om0 —y
(Regional l (Quintidadede | (Tnsttuicho Quantidade de

e [ i J
Adinstituig3o promove momentos de convivéncia com a Como vocé classifica o atendimento 3 familia pela
A parcec entre » fomis & & inotuilo | COmunidade escolar e familia ? instituicio?

educacionsl & elemento indispensével parn 0
prendizado € o desemolvmento da crianga. O
imbito famlar e o escolar possuem pepés
complementares na formacSo integral ds crisnga; por
50, devem estabelecer relagdes de cooperaclo ¢
troca de experiéncias ¢ conheckmentos, tendo como
ceme.

Gama

{ Centro de Convivénca e Educacho 1.

RELAGAO FAMILIA-ESCOLA

mais detalnadamente & crisngs &
pensar em esratéges para potencisiaar suo
sorendasgem e seu desemolimento.

Meta 4 - Garant fomilas s A = Ainstituic3o entra em contato com a familia
fim de assegurar  sua integragho com a comunkdade  familias, a respeito da crianga, por meio da no caso de faltas excessivas. sem

escolar, amphando 3 boca de experidncas no  agenda litem obrigatoriol? justificativa, das criancas?

processo de desenvolvimento das crisnces.

Limpar Filtros

= Anotacies B Comentarios BN 35 B T -—

PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto)

Arquivo  Péginalnicial Inserir Transigdes  Animagdes  ApresentagiodeSlides  Revisio  Bibir QO quevocé deseja fazer.. Entrar 9, Compartilhar

v M Cadeentrada B768) <o X 2l Microsoft Power 81 x - 0 X

c app.powerbi.com/view?r=eylrljoiZTY INDMZNTUOTQ1YS00OTAZLTiocYmEtNzg S ZTNKMzYSMDQ4IwidCIBImhM)ISOTHLTQAZDCNDES Z0SMid)LTASOTNINTIZjwYy9 *

82 | [ Nowputs ® Temacop B SEI-ConvoledeAc. @ eSocsl ¥ AgénciaVimusi 4 Home |Parscipante 2 SEI- Ac mo @ Home-EdtornGoC.. (g AdobeAcrobat e Edtorde

EDUCA Jf Meta 5 - Alimentago e moano—y

Regional [ Quantidade de Instituicio Quantidade de
Rogionais Instituigdes
GAMA v 1 Centro de Convivéncia & Educacio 1 1
Adnstituigio oferece as 5 (cinco) Acrianca possui algum tipo  Como vocé classifica a alimentag3o
O momento da almentacho fiz pute do | releicdes (café da manh3, lanche de restricao alimentar? ofertada pela instituicio?

Drocesso educatvo, A propests de mudance parm | MaLiNaL almoco. lanche da tarde e janta

ahmentar. A instituic3o disponibiliza o cardapio Ainstituic3o faz adaptagdes no carddpio
semanal para conhecimento da de alimentagio que oferta as criancas?
Meta § - Servir inco refegdes diriss varisdsse [ ilig
adequadas bs fuias etirins, compreendendo: calé da = ‘
manhy, lanche matinal, almogo, lanche vesperting e o 1 ‘

jantar.

187 (99475

Limpar Filtros

—t

[}

BN

3
.



91

H PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagio do Produto) 23]

Arquivo  Péaginalnicial Inserir Transigbes  Animagbes  ApresentagiodeSlides  Revisio  Exbir 2 O quevoce deseja fazer. Entrar 9. Compartilhar

1YS000TA2L1 QUIWidCIBImIAMISOThILT! TAS y

£ Nove pasta Convolede Ac.. @ eSocal M Aginca Virtusl 48 Home | Purticpante I SEI- AcessoExtemo @ Home - Edtora GoC.. () Adobe Acrobot =

EDUCAJf Gestdo das Instituicdes de Educacéo Infantil &—mmmacn  mbawo—)

Reglonals InstituigBes

Reglonal Quantidade de | [Instituicdo Quantidade de
Todos 1 Centro de Convivénca e Educagio 1. 1

Como vocé classifica os procedimentos de entrada e saida Com que frequéncia vocé observa a presenca de
das criangas? porteiro na Instituicio Educacional Parceira (IEP)?

402% >
0 ‘ :
ov
A 31 (vae%

Ha cameras de seguranca na Instituigao
Educacional Parceira (IEP/?

Vocé se sente seguro ao deixar seu filho na
Instituicio Educacional Parceira (IEPI?

Limpar Filtros

H PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagao do Produto) &=

Arquivo  Pégina Inicial Inserir Design Transicbes  Animagdes  Apresentacdo de Slides Revisdo Exibir Q 0 que vocé deseja fazer... Entrar 9 Compartilhar

e = =eylrijoiZTY: m 000TALT 9! Qaliwid SOThILTQ4ZDANDC3ZIOSMiGLTASOTNINTIKZ]WYy)9. O e

88 [ Nowprn @ Temcwp TMSO-ComoiedeAc. @ eSocal @4 AgincaVimal 38 Home| Partcisate J0 SEI- Acessofstemo @ Home - Editors GoC.. [ Adobe Acrobat e Edtor de Ste Wi » | [ Todos os favorios
il

EDUCA Jf‘ Curriculos, Interacoes e Praticas Pedagoégicas é-mrama "’"’"“"9

Regional [ Quantidade de | [Instituicao Quantidade de
Regionais Instituictes.
GAMA » 1 Centro de Convivéncia e Educacho 1. 1
L

De acordo com a escala a seguir, como vocé tem observado o desenvolvimento da
crianca no ambiente familiar?

B

Vocé percebe uma maior autonomia do seu filho apés
frequentar a Instituicdo ? pela

Limpar Filtros

————+ ux
® 2

o

P Pesquisar

PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto) = g X

Arquivo  Paginalnicial  Inserir Design Transicdes  Animagdes  Apresentacio de Slides Revisio Exibir Q 0 que vocé deseja fazer.. Entrar  §. Compartilhar

==y B

¢ = TY YSO00TAL QIWidCIEIMIRMISOThILTQ4ZDANDC3 ZI0SMIGILTASO) y A O

82 O Novepesta o Temscap JH1SE-Controlededc. @ eSodsl @ AgénciVirtusl 4 Home |Particpante

Acessobtermo @ Home - itora GoC... (g Adobe Acrobet = Edor de Site Wi, »

EDUCA Jf‘ Interagao com a familia e Comunidade &nmeon oo —>

Regional Quantidade de Instituicao Quantidade de
onais Instituigdes
Gama . 1 Todos v 5
L

A parceris com » famis & indspensivel psrs o

desenvovimento e o sprendizado da crisnga, sendo. € direito da familia acompanhar e receber as
5 S produgdes/atividades da crianga. Vocé teve acesso a esses

materiais?




92

PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagio do Produto) =
Arquivo  Pégina Inicial Inserir Design Transicdes Animagdes Apresentacdo de Slides Revisdo Exibir Q 0O que vocé deseja fazer... Entrar £, Compartilha
= ;3 5|

v M Caiadeentnds 3769)-oas X ] Microsoft Power 81 x +

C %= app =eyIrljoiZTY OTQ1YS000TA2L QaiwidCIBImIAMGISOTHILTQ TA3O *

85 | 03 Nowpwsts o Tescap T SE-Controiedec. @ eSocsl @4 AgénciaVirusl 48 Home | Particpante T SEI- Acessobxtemo @ Home - Edors Go.

EDUCA JF Espacos, Materiais e Mo

[ regional Quantidade de

Instituicio ‘Quantidade de
Regionals Instituigdes
GAMA Todos. v
esoagos, 1 5
A instituicao distribui, gratuitamente.  Como vocé classifica os espagos da Como vocé classifica a limpeza da
uniforme infantil ? instituicao? instituicao?

<

Um ambiente propicio 80 bem-estar fisco,
mental e emocional de criangas planeia, organiza &

Ainstituigao oferece, de forma 0 mobiliario da sala de atividades ¢ Como vocé classifica a manutengao
gratuita. os materiais de uso adequado a faixa etiria das @ a conservagao dos espagos e
individual da crianca? criancas atendidas? equipamentos da instituicao?

Microsoft Power BI < 10denz > & 2

H b 2 PESQUISA DE SATISFACAO - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativacdo do Produto) =

Arquivo  Péginalnicial  Inserir  Design  Transicbes  Animacdes  ApresentaciodeSlides  Revisio  Bxibir QO quevocé desejafazer.. Entrar £, Compartilhar

™ Caixa de entrada (3768) - oass X A Microsoft Power 81

c = = TYINDMZNTL YS000TA2L IWidCIBImINMISOTRILTG: TA30! PR = S
83 | [ Nowspasts # Temscsp I S role de Ac.. Q) eSocial ¥ Agénc 2 Home | Participante 0 SEI - Acesso Externo @ Hy B8 Adobe Acrobat » [ Todos oz favoritos

EDUCAJf Conclusio & naman  mixano—

& &

v A Secretaria de Estado de Educagdo trabalha, constantemente, na busca por exceléncla e aprimoramento do
Y atendimento da Educagdo Infantil, sem fazer distingdo alguma decorrente de origem geografica, caracteristicas de
etnia, nacionalidade, sexo, de deficiéncia fisica ou mental, nivel ki 1

As creches e pré-escok 5 educam
& cuidem, além de serem para da crianga nos
anos de vida.

Nesse contexto, a Pesquisa de Satisfacdo revela-se, em sua esséncia, como um importante instrumento de
d

dade & do cuidad: as crie

« i

Slide12de13 [[2  Portugués (Brasil) = Anotacdes Bl Comentarios i OO

O ¢ -[c¢lz(a]a]




PESQUISA DE SATISFACAQ - 2024 - CCEINSC [Modo de Compatibilidade] - PowerPoint (Falha na Ativagdo do Produto)

Animagdes  ApresentagdodeSlides  Revisio  BExibir Q@ O quevocé deseja fazer...

Colaboradores

EDUCA Jf

1

12

13

18.7 PROJETOS ESPECIFICOS

Titulo do Projeto PLENARINHA 2025

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: Promover as criancas bem pequenas que possam manifestar
emocoes, vivenciar experiéncias concretas da vida cotidiana e demonstrar
saberes junto a rotina no quadradinho do ambiente educativo e também fora
dele. Que sejam momentos de compreenséao e expressao de suas habilidades,

como sujeito ativo no processo de ensinar e aprender.

Objetivos: Promover a vivencia dos campos de experiéncia explorando cada
um como um recurso que impulsiona o desenvolvimento de habilidades sob
diferentes perspectivas com foco no fazer infantii e no protagonismo das

criangas.

Estratégias: atividades que fomentem o protagonismo infantil, momentos de
escuta e interacdo entre os pares e toda a comunidade escolar.

Exposicdes para as familias

Atividades coletivas com ampla participacdo de agentes envolvido no
processo educativo.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criancas




Titulo do Projeto | TRANSICAO

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: Durante essa jornada, as criancas vao mudando de etapa e
modalidade, conforme véo evoluindo em suas trajetérias. Essas mudancas
preparam a crianca para enfrentar desafios que possibilitardo avangcos em
suas aprendizagens, potencializando seu desenvolvimento integral como
cidadao critico, reflexivo e de atuacdo propositiva nos diversos espacgos
democréticos da sociedade. Tratar com leveza os novos momentos que
representam outros comecos, respeitando as formas e rituais que as criangas
trazem consigo de modo a estabelecem confiangca no espaco e nas pessoas

gue fazem parte.

Objetivos: Ampliar as experiéncias das criangas, acolhemos suas vivéncias e
conhecimentos e articula-los em suas acdes educativas, assegurar-lhes os
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer,
voltados para a apropriacdo do patrimdnio cultural e das préaticas sociais,
oriundas da vida coletiva e da cultura diversificada, por meio das brincadeiras

e das interacoes.

Estratégias: Permitir que a crianca utilize objetos pessoais,

Adequar espacos fisicos

Revisar rotina se horarios

Apresentar 0 espaco e as pessoas que fazem parte desse
ambiente.

Disponibilizar canal de comunicacéo,

Convidar as familias para participar de momentos dentro da IEP

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criancas e 0 seu

pertencimento.
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Titulo do Projeto PROJETO: O BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES
E DAS CRIANCAS

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

7

Justificativa: O brincar € uma atividade essencial para as criangas. O
respeito incondicional a brincadeira € uma das mais importantes funcdes da
Educacao Infantil, ndo somente por ser no tempo das infancias que essa
atividade social se apresenta com mais intensidade, mas, justamente, por ela
ser a experiéncia inaugural de perceber, sentir e experimentar o mundo. Na
brincadeira, as criancas se percebem, aprendem, imaginam e criam
linguagens por meio do brincar e da liberdade que essa atividade pode
proporcionar. Brincar sozinhas ou em grupo, com brinquedos estruturados ou
nao estruturados, permite que as criangas possam, por meio da representacao
simbolica, criar situacbes imaginarias que podem suscitar elaboracdes

importantes para as suas aprendizagens e desenvolvimento.

Objetivos: Promover atividades que desenvolvam a percepcao, a memoria, a
consciéncia, a atencdo, a fala, o pensamento, a vontade e a formacao de

conceitos e de suas emocdes.

Estratégias: Promocéao de vivéncia corporal por meio da brincadeira para que
desenvolvam a percepcdo, a memoria, a consciéncia, a atencao, a fala, o

pensamento, a vontade e a formacédo de conceitos e de suas emocdes.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criancas.
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, . PROJETO ALIMENTACAO

Titulo do Projeto SAUDAVEL:“ALIMENTAGAO NA EDUCACAO

INFANTIL: MAIS DO QUE CUIDAR, EDUCAR,
BRINCAR E INTERAGIR”

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: Fomentando um olhar sensivel as questdes que envolvem a
alimentacao saudavel. O Projeto visa promover reflexfes, discussdes e acdes
sobre a alimentacdo, que vado além da questdo alimentar e nutricional,
envolvendo um olhar para as praticas sociais e culturais, considerando as
dimensdes afetivas e emocionais que constituem a nutricdo infantil. E nesse
sentido, entre as atividades que podem ser desenvolvidas por meio desse
projeto, ha a pratica do autoservimento com a intencdo de proporcionar as
criangas a oportunidade de tornarem-se mais ativas no momento de
realizacdo da alimentacdo, como uma possibilidade de contribuir para a
promocao da autonomia infantil. Alimentar-se com autonomia € um passo
importante para o desenvolvimento da independéncia e da autoconfianca da

crianca, portanto, deve ser um objetivo a ser alcancado.

Objetivos: Possibilitar que as criangas tenham acesso a comidas naturais,
nutritivas e de qualidade;

Que nossas criancas cres¢cam na medida que € certa para elas mesmas e que
nao sejam julgadas pelo peso corporeo que apresentam;

Que adquiram autonomia do comer, a medida que crescem e se desenvolvem
Que desfrutem das refeicbes em grupo e que aprendam como se comportar

durante as refeicbes por meio de praticas educativas.

Estratégias: atividades ludicas voltadas para a as questbes alimentares,
manipulacdo dos alimentos in natura, promocdo dos momentos de
autoservimento, degustacdo de novos sabores, acesso a culinarias

alternativas e de outras culturas.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criancas.
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Titulo do Projeto | CONVIVENCIA CULTURA DE PAZ

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: trabalhar a cultura da paz na educagéo infantil, € fundamental
para promover a valorizacao da vida, o respeito pela diversidade e a busca por
solucbes pacificas para conflitos. a iep pode criar um ambiente seguro,
acolhedor e propicio para que as crian¢as desenvolvam valores como respeito,
empatia e solidariedade, contribuindo para a constru¢cdo de uma sociedade mais
justa. realizamos ainda momentos que sao cruciais para a constru¢cao de uma
sociedade mais justa e inclusiva, ensinando as criancgas o respeito a diversidade
e combatendo a reproducéo de preconceitos desde a infancia. essa abordagem
e fundamental para o desenvolvimento integral das criangas, ajudando-as a se
reconhecer e valorizar sua identidade, além de promover a autoestima e 0 senso
de dignidade inserindo pautas importantes da educacgao antiracista na nossa|

rotina diaria.

Objetivos: Promover a convivéncia harmoniosa
Desenvolver habilidades socioemocionais
Incentivar a cidadania
Promover a mediacdo, o projeto pode prevenir a escalada de
violéncia e a criacdo de um ciclo de agressdes.
Trabalhar a linguagem, a cultura e a histéria africana e afro-
brasileira, promovendo a reflexdo sobre o racismo e a discriminacgéo.

Estratégias: Rodas de conversa, contacdo de historias, jogos cooperativos.
Atividades de registro e interacdo entre os pares. Capacitacdo sobre a

educacdo antirracista para profissioanis envolvidos no processo de aprendizagem.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criancas.
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Titulo do Projeto GRAFISMO

Publico-alvo Maternal | e Il
Periodicidade Ao longo do ano 2025
Justificativa: O grafismo € uma ferramenta fundamental para o

desenvolvimento integral da crianga, contribuindo para o desenvolvimento

motor, cognitivo, criativo e emocional. E importante que a educacao infantil

promova a pratica do grafismo de forma ludica e significativa, incentivando a

crianca a explorar e a expressar sua individualidade.

Objetivos: Desenvolvimento Motor
Expressdo e Comunicagéo
Desenvolvimento da Criatividade

Desenvolvimento Cognitivo:

Estratégias: Estimular a exploracdo e a experimentacao
Proporcionar um ambiente rico em estimulos
Reforcar a importancia do processo criativo

Promover a interacao social:

Avaliacdo: Acontecera conforme participacédo das criancas

Titulo do Projeto BRINCADEIRAS CORPORAIS E
PSICOMOTRICIDADE

Publico-alvo Maternal | e Il

Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: A psicomotricidade na educacdo infantii € uma ferramenta

fundamental para o desenvolvimento global da crianca, proporcionando uma

aprendizagem mais significativa e prazerosa.

Objetivos: Consciéncia Corporal:
Desenvolvimento da Motricidade

Expressao Emocional:

Estratégias: Atividades Ludicas:

Atividades que trabalhem a ercepcéo do ritmo e da sequéncia

dos movimentos.

Atividades que trabalhem as habilidade de executar movimentos precisos e

coordenados.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacdo das criangas.
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Titulo do Projeto EU CONTO VOCE RECONTA / PROJETO LEITURA
Pablico-alvo Maternal I e Il
Periodicidade Ao longo do ano 2025

Justificativa: A leitura na educacdo infantil & fundamental para o
desenvolvimento de criangas, pois estimula a linguagem, a imaginacao, a
criatividade e o raciocinio. A prética de leitura desde a infancia contribui para

a formagé&o de um futuro leitor mais autbnomo e interessado.

Objetivos: Desenvolvimento da imaginacao e criatividade
Desenvolvimento cognitivo

Desenvolvimento da linguagem

Estratégias: Por meio de atividades como contacao de historias, releituras,

dramatizagbes, musicalizacgao.

Avaliacdo: Acontecera conforme participacédo das criancas
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